
-INFORMAÇAO 

3 . DOCUMENTAÇÃO APRESENTADA: 

3 .1. Certidão de tempo de serviço .............. vias [8J 

3 . 2. Mapa de tempo de serviço: -············ vias ~ 

3 .3. Modelo n9 1: vias ~ 

3 . 4 . Título de nomeação ou admissão D 

4 . TEMPO DE SERVIÇO: 
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Sendo o tempo discriminado computável para os fins supra, nos termos dos artigos 145, item XI, 

e 146, do Estatuto dos Funcionários, combinado com os artigos 10 e 32 da Lei n9 4.345, de 26 de junho 

de 1964, e observada a regulamentação vigente (Decreto n9 31 . 922, de 15/ 12/52), proponho a 

5 . CONCESSÃO da gratificação de-,,3b-% sôbre o vencimento do cargo, correspondente a,3.:;~nos 
. , . . ···::;:;····· L · .. e· . .. ~ - . ·············· 

de efetivo exerc1c10, a partir d~-.9'-.?..::~~: .. :::.~.~:~ ... , e a adoçao . das segumtes 

6 . PROVIDÊNCIAS : 

6 .1. assinatura do modelo n9 1 [3 

6. 2 . lavratura da apostila ~ ,-_, 
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Nos termos do parecer, supra, concedo. 
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