0 sorvigo ¢ informagem cubordinede ao Mepartam
oo Sanitfrio desta Secrotaria, donle infcio aos seus trobalhos com @
finalidate de organisar o servigo de onfermagen do Hatado de Kinas Ges
riic, comegou suas atividedes fazendo un levontamonto 40 Wﬁml @«xi_g
tonte nas unidcdes sanitirian 4a capital e Ao intoriory pelo exame ) A0
arquivo da Tiretoriea Executive de Salde.

0 pessoal constante da relagho enconbtroda no referido !
levantamento fol Alstribuffo om Aiversas tabelas, contenio a Alccrdni
nagho Aes unitades pandtdrias A0 Toteto, com os respectivos cargos
exiotenten ns estruturs anterior, o que nos den wma ideia 4o n® de fup
ciondrios com o quil poderfamos contur em ceda unidade, possitdlitando,
assim, 0 planejamento das noecas ativilades futuras,

Tomanio por base ¢ quadro 40 pesacal, %e nchrdo con @

noageni}i4 de 38.?064. elaboramos ums tobolo wom & previsde 40 pessoal
neceasdrio pare o funcic mw Ase unddotes sanitdirias o dos mrvi@aa,

- anexon ao Meatrito ﬁam&&w&a de Pelo Howisonte.

Concomitantenente, entramos em entendimentos com o8 chg
fos das 4iversas Mroterias e MMW% 8 fin Ae verificarncs 2o
possibilidades que existem para rpanaso Ao Bervico 4o Infernogem e
40 apolo com gue poferiamos contar pm- gm‘tse:« dos referidos chefes,

Expondo © nosso ponto do vista edbre o n? insuficiente de
funciendrice 40 qualro “e pessoal purc as unidades sanitdrise, ecpecial
mente as 40 Tipo 4 e By cxplicousnos ¢ Ucnhor Miretor lxecutive e %ﬁ
le, sibtre a necessidade de lever assisténcia & wa meior ndmero de wszg;
nidades dentro Ae um orcagento linmitado,

Prousoguindo ¢m nosso trabolheo, inleciames un programna
vioitas de unidedes sanitdriss da capital, afim de tonarmoe f:wmeimme,
tanto gquanto posafvel, 7a situacio o atungto 40 pessoal Ae enfermagom,

Nificuldeden encontradous _
a) Transporte = Foram mmitos os prodlemss relacionndos so
trangportes dificilpente Aicpunhamos e cerro pars as visites & hore ¢

D) Auelnolas de chefor ¢ demois funciondrios nas unidndes,

niante de tais problemss, claboramos um ingufrito a fim
1o obtermos ac informages necesedrias o wnma awliagto mals conercta 40
elemento humane que compunha as unidafes sanitdriss o moe serviria, so
mesTo tempo, para o meq&a Ae um arquivo com 4edos mois reais abe
tre o situagie 40 servigo de enfermagen *

mificuldaden ammmﬁ@ no preenchimento 40 mosmot

@) Reaglo Aos funcionfrios quanto ao preenchimento de Ag

torninedos "edoc. : ‘

b) Reagao gusnto a finalifnde Ao iﬁgﬁiﬁmw y rosultando om




of

gn%ymam"&@ Aiversas, $4is comod
1) = promogio
2) = veadaptagoo
3) = Aepucumulagae de cargoe
4) = tronsforéncic.,
Poucoa aceitarom as cxpliecngdes ?afen ¢ ouitos se recuss
o @4detalw@«a¢, conforme Ademonstra a tabela nf 1,
- Conmidordndo o cbetdculos encontrados ne preopchimento
Ao primeire inguérito, apls entendimento com o Sr. Diretor Ixzecutive de
sadle, organizamos um s~gunlo, o quallfoi mais objetivo, e gue enviomos
as unidades 40 interiory éste foi ccompanhado de wia cariz A0 Sre Chefe
10 Nepartamente léaico senitirio so chefe de cada unila’e, com esclarg
cineontos sdbre a finalidate 40 meEmOe
'~ De acbrdo com solicitagio do Sr. Chefe 40 Mepartomento U
1ico Samitdrio, dese inguérito foi enviedo 2 todo pessoal das unidades
sanitdiics, incluindo o8 reepectivos chefes. Us reeultados foram bem
melhores, 8 aavalnqaa foi aaie rédpida, com un percentunl meis clevodo,
conforme & tabela n® 1,

Interior | 2038 | 1866 81,2 |

Total

Pos inguérites que noe foram dovolvides fizemos uz levay
tamento Yas sugestoes enviadue, com ume representegio grifica dne nooeg
sidndes meic comuns B8 unidades, que juntamos ao presente relatério,

"m seguida, demos infcio & um prograsa de visitas a alg
mas unidadea do interior do Bstado, durante as quais a enfermoire eRper
vicorn tove oportunidade de cutabelecer contato pessosl com o dlversoo
elemensos de cata unidade whaitadn, noo sé para mostrar o interésse Aa
secvrotaria em Jar melhor assisténcia 6o servigo de enformegem, como g
ro conhecimento 7e situsgOes em que seria valiosa o nosss colabor o e
ain®s para compleotor os Andos de que neccesitdvamos para o planejasento
A0 Meon0.

O o



Tipo "C¥

1 « Itajubd

2 = Juig de Fora
3 - Sete lLagbas
4 - Nivindpolis
% « Darbacens

6 = lafaiete

Tipo"C"
1 = Itojubd
2 = Juis de Péra
3 = Barbacena

\zim ﬂ&ﬂ

1 - Brusedioho
2 - Caotfa

3 « Vespasiano
4 = Venda Nova

Tipo "E®
& ~ Campo Belo
2 « Quro Freto -
3 =« Itodna

mificuldades encontradost

Trangporte.
Apesey 40 Servigo de

Tipo "B*

1 « Canpo Zelo
2 « Contagen
3 = Betim

4 = Curo FPreto
5 = Itouwds

Enfermagen estar absolutamente intg

roseado em visitar es unidades 40 interiory o plano foi reduzito wo
minimo pelas Aificuldndes relscionadas no transporte, tonto as passagens
de dnibus para as unidndes maie distantes, como carre par:s &3 unidades '

mole préximas,

Fatre oo problemas encontyr:dos nas unidades é&n:ltértw,

tanto da capitzl como do interior, poldemos moncionar Os seguinteas

1 « Neficidnedn de matedinl,

2 « Uxcosso de pessosl em algunas unidades ¢ escsoses om
ontrag.

3 « Hultas unidades mal ingtalodes

a) Plante ffaicn nso corresponiendo is neceesidades 40

, servigo

b) Unidates sem casa préprie

e) Alugudia atrazados. |

4) TFalta de lus, dgus e instalagdes sanitdrias.

4 = Algumas unidades foram cmcontradas fechadas por ocasico
da visita,

a) Por falts Ae peesoal ¢ material

b) Por motivos pertioulares dos funciondrios dac meemas,

5 = Unidades funcionando apenns um ou doie ?les por ag
TG

6 = Puncionfrios for: de cune atribuigies ou nem atribui_
Q&Qﬁw

7 = Pesponl sem prepero, sem treimamento pera & funcao que
CXerve .

8 = 0 servigo e cnfermagen nzo entd sob a responsabilidede
Ao enfermeira A4n wnitade.



9 « Punciondrios pertencentes a outras scoreturies & dig

posigao du searetaria de S.fte, funcionandc nss unidp
den sonitdrias.

10 = Hordrios de funcionauento insuficientes o poucas vézes

POY somoiiie

11 - Existéncia de funciondrios om cargos gque nao existem

nos unidades sanitirias.

12 « Muncionfirios nAo crefloncindos parn Op Cargos poara oo

gquais obtiveranm nomeagio.

13 « Nenhum contrdle de meticamentos:

a)
b)

e)
a)

na %wmhme{im (pars mais ou pers monos).

na cmoznt&g 20 40 paciente ou pessda cncarregsda A0 meg
M e

nedicanentos scumalados ¢ ectragados

~igtribuigio sem precerigao nfiieca.

14 = As injegoes prescritns em Aetermincdas unidsdes nao

820 feitas all, peles atendente, devendio o pacicnie prg
arer outros servigos.

15 = Am%mm quash total A etueagho &mm
16 = Mos unidaden panitdrias tipo "C*® nio exinte Tervigo de

17 « Ap unidedtes sand

visitagno, por falta de trunsporte.
tdries nio aplican ss principois vach

NGy

18 « Fornecimento de atestados Ao salde sem owp exnme s neceg

afrion 4o solicitedor.

19 « Funcionszento 40 servigo Je préenstol sem on exames e

20 -

21 -

rotine exigitce.
Eoterilizacto Aofiociente 10 material usado nes unidadtes,
tanto por falte de cquipemento necessfrio, como por fal
ta Ae treinamento 40 mawala
Laboratérios em conligoes mm&w&m pars realizacno
dos exumes meis elemontarcs

22 = Divergéacia no n? de horas de twcbalho le algumes, em

relacao a outrus ugidades,

23 = Falts de contrdle na distribuigio de leite pelos lactd

rion ou meja, sem eobulo du pituagio 10 recchedor,

24 ~ Seris injvsto deimar de por om reldvo os pontos popie

tivos obmerveder Aurante as visites 48 unitades sonie
tirino,

 Hos contatos pespoale com os elementos, tento 4n capltal
como A¢ interior, verificomos unm grande interésse eon
melhoray oa conhecimentos e em ppceber orientegio perid
Aica, como ainda obler reouwrsos saterials pars melhowor
a aspieténcds & comunidade.

2 « Porcobemos, am algumes usidades, un gronde easforgo 70
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seu chefe us obtengio 7o recursos colateruis 8 fim de mp
lhorar o assisténeia b comunida‘te,

3 « Intefde: submioséo fos funciondrics, Gs ordems 0 chefe o
3s necosoifates 40 sorvigOe.

4 » Tm Aeterminada unidode, o cheffo se queixamn 4z falte de
ws regulamento om que se pwlesse bascar pora exlgly dom
funcionfrios o cunprimento de suas atribulgbes e hordrio
de ooyvieOe

Pando prosseguinento aes nossos trabalhos elaborumoss

a) Te acdric com o classificacto das wnidalon mﬂi&%z&ﬁ em
Tipos A.Be e Cy com ae atividades atmm{aw aa moomas o
com sou quadro Ae peusotsl, 0s orgunogramas 4o ‘sorvigo Ae
enfermagom,

b) Me aclrio com & erimgioc dos Alstritos eanitirics un cartg
groms’ com & locanlivagio Ass unidndes nos respectivos dip-
triton.

ﬁm mtwam £ol1 envinlo ao Tepo

agao e melhor amwnﬁm%,

tamento Geogrdfico para

1 - Zm agdsto de 1964 reunido com o Sre Diretor Sxecutivoe %e
safde, com o-Cre Chefe Ao Depurtimento Médico Sunitdrio e wlguns Cheles
e servige do referido Nepartomento o fim de apm%mzms os trabalhos
realizados até Gguela uta e recebernos wmnmwe pars O proéseguimento
A4e nospes atividades,

Hesta reunifo, pelimos mo Sre Diretor Izecutive de Sadde
enformeirs pars supervisbomar o servige de onfermagem escolars

2 = Ainde om Agosto, reunimos as onfermelras An capital com
o Pim Ae Aiscutirmos os sssuntos mals importanies, relaclonsdos com ©
servigo 2o enfermagem.

3 » Pm Setombro reouniio com Sre Diretor de Servigow Depecials,
com © Sre Chefe do Distrito Sanitdrio de Belo Horizonte, com O Sre Reprg
sontante A0 Mepartamento d4s Crianga, cow O *1“:'. Hepresentante A0 Meparig
monto MéAico Sanitdrio, o Sre Coordemador 7a Jampanha de Erradicagio da
varfola om Mince Gersim, o £im de inlciermoe o ylmjm;:w A4a Campanha
e vacinagao Antievaridlica em Belo Horizonte.

Zm Oububro = reunifo com ¢ Sre Secretdric de Cafiic, Sre. Dirg
tores, e che es de departemenios ¢ ouiros elemenios coavidados & coOpe=
ampenha de mﬂim% kaﬁ%ﬁ&h@m
VOr .seevesessss Planejumento e execugho da Cumpanha de Vacl
nagso Antievaridlica,

7m Seovereire de 1965 = rewnifo com ¢ Sre Secretfrie de sadle,
com o Sr. Representante do Nepartomento da Orianga, Sre Yhefe 4o Nistri
$0 Tunitirio de Belo liorizonte, Ore Chefe Ao Departemento Admindotrative
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e Sre Chefe do Dervigo e ‘i"mnmw em que foram discutidns as possibiii
dades de realizagho Ao uma campanha do Vacinagao Sabin,
Ver Plancjamento ¢ execugno dn Campanha ‘e Vaeinagao Sabin,
Outras |

Outras atividades Ao Servico de Enferneagems

a) ua:tabemg gom & Boeola de Safile Péblica e Associaglio Drg
prmagen . bloborondo uwa prograna pars 0 curse de Supervisgos
2) ministranio maa mm & pepel %o enformeira no contrdle ‘as MNoongao
Trenomissiveis e aulas obbre Antropologia cultural,

b) Palestras educntives nas Becolas Wﬂﬂw Aurante 2 Semans
A4a Comunidado,

¢) Solugae do mblem Ao nomeagto Ass enfermeiras 40 servigo
fe gaostroenterite

) Eatrogamento com o Nepartamonto de comprue A0 Tatodoy a fim
As conseguir material permanenic pars OPganizacto 40 apquivoe 40 Servigo
4o Infermagemns

e) Pelo estudo de todos oo Mmﬁ encontra’os atyavis s!oa
contactos pessoais ¢ obtidos pelos awﬁi-ww aprosentatos nos ingutritos,

conolderamos necessdrio & apreseniacho Je un manusl conteulo o regulanen
to, normos de servige e tfonices pars o servigo de infermagem, o qual sub
metemos & apreclagao dos Srs. Diretores izecutivos de Safde e “rientagho
?éonica, Servigus Sepeclais, e Srs. Ghefes do Departamento Hddico Sanitd
rio .

Considerando as Aificuldadtes oncontradas ne desempenho de novaag
atrituigdes tomemos a liberdade de aprcsenter aqul slgums sugestdes pa
ro malor eficiéncia Ao Servigo de “nfermagen

@) carro para ueso exclusive do POOmO

b) secretdria

" @) reshertura A0 cuwrso de Visitelorns :

4) centro de treinamento u@me Qo0 WMW de Pafermagen

e) unifiioagdo 40 Servigo de Infermagen

Lncerfanio o peesente mmtér:w nio wam Acizar de por em
relévo o esplrito de compreoonsae, © upoio ¢ o bonfalde Aos Ire Accssor A0
Sre Cecretdrio, Srg. Diretorcsde Orientagio Téeniea, Miretor lzecutive de
Sofde, Niretor de Servigos Dspecieis, d0s Srs. Chefe A0 Nepuartancnto Héal
co Senitiric, Chefe AoNiotrite Sanitdrio de Beolo orizonte ¢ todo ¢ pensoa

partamento Wéiico :nitdrio, cuja eolaborecio congtituiv veridaleiro
eot{mulo ¢ umne fonte Ae entusiasmo para & execugeo 4o tmatalho gue nos foi
atribuddo polo que morecom t0d0 NOSe0 respelto o almirngtio.

Belo Horimonte, 2 Ae setembro de 1965.
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“einor salario e &ﬁﬁ risco da vida

Desdobramento de faaq&a do_Tscravapg
ts microscopista, szplicagfo para a
fungao de Guarda

Instraeaﬁ pare pedido de reusdic e
envia-los com mais rapidez

Pradie ?&9@?&9 e adagundo, cursos pa
ra funcionarios, remessa liboral de
&séien&aatas basexdos nos boletims

&&ﬁ franguls postal rogul-rida-
rasmgalsa

grouto psgamento,instry
e ragulamentos,
rari& integral, fornecimerto de ug
éim@t&, melhores instalacgoss

Transferenciz de consulterios denté-

- rios para grupos sscolares, ou insta-
lagoes de gablustss nos grupos, qus fg i

cilitaria o trabslho

ﬁﬁga&aramaﬁté do funcionirio na fungfo.

curso de aperfeigoamento ,

iprovaltaganto de funcionarios de acOrdo

com aptidoes

Aprovsitagento de funclonfrios de acorde

com intsresse do servigo

Mais mgdicsmento e material
Luz o n&aa, 1EB£§1&$&$$ adequadas

Falta completa de material para o iLabo-

ratorio
?alta de

2 .20 Iacebr ; vancimantos
?rqan§%e a predio adequade
Pradio acequsdo

Disparicacde na remessa de nedlcanmentos
Funcionsrioss atendent~ e microscopista
Freenchimguto de vagas, argggizaaae da

rewungragao

Conaxao »ntre a Secrotaria s as unidades
provanisentns de madlcamentos e saterial,
aslaboragso d~ programa o fisgalizagao - -
G408 BASLOS 5 melhor organizagao no sorvi-
ria deprovimantos,vi
sitas periodicas ss unldades, chaflas ga

go de vaclpas, mslho

rais, =stabelecer program: do &ja0.

Pagamento risco de vida e tempo integral
aposantadoris aos vinte e cinco snos de

serviga

Grati eagea de risco de vida
Identificacfio do gusrds sanitario
Risco do vids » tompe integral
Risco de yida pois trabal
dees &olastias transmisslveils

wriagac s@rviga dentirio
Condugio propria

Palta de materigl o auxiliares ,
Heparo instalagoes ,sanitarias, agua,
plitura, admitir medico e samvanta,

fgaa 28 vazes t-z Ggue Se com-
yrag aste produte psra l&Vﬁr o ;radio

onca stele

Araguari

Arcos

LFoado

»
APasa

iraxé

iraxs
»
aPaxa
- &
Araza

-
Araza
Arassuai

Arassual
srassual

Arassuail
Arassual

Arassuai
Astolfo Dutra

Baldim

Bambul

Bambul

Borbacena
Barhacens
Borbacena
Barbecona
Barbacena
Barra lLonga
Garra Longa

Barroso
HSotim

Teenice sbraugrafia

Bscrave.microscopista

Auzx, subslterno

Chafe
¥adico

Dantista
Laborstorista
Sarvante

Guarda
Chefe
Aux, esckit,

. Mscreovante

Sarvente

Atondento
igarda

Medico

Chefe

fuxiliiar

Chefe

Madico
Tscrev.microscepista
Gyarda

Hadico

Deant istas

Chefe

Chafe

Chafo nedico

Madico Chafe



Aamaﬁtaras dias dg atendimento adultos
nariﬁaige@s ¢e acosdo com © cargo

Nedlcasentes pura verminese,psra adul-

tos 2 p ra wimgm. ¥atgrisl em geral.
Homeagao da saunitario, visitadg
ra cujos nomes Jjo forsm indicados,
Simplificagao buroerstica, o8 ralatorics
dos serviges de dantista, pals poptuali
d-de nos pagacentos.Agsistencia tacnica
ao0s consuliorios dentarios, por melo de
fiscais @ﬁﬁ&rm‘ﬁa de 5&;}. ir as neceg
ﬁiﬁ.&ﬁﬂa

; u@&iﬁl‘&%&é

de nova sade, mmagm i =

funcioparicos, mals medicasentos, traba-

ihar meis 4 horar per dla pwra atméar
todes os iudigentes

3ade mals adecusda e equipa-la conveni-
%&tswta

?’cmﬂaﬂao o um atendente

Desaja ;ms;)aeialm:aas; na fungio ou fa-»
zer curso o ;§£@§§%gam

Padido de imguerito n® 2 pora ser jre-
@s&%ih@acg

Mals funcloniries: ~scra v« microscopig
ta, sarvente

zénassa de matearial para gd.s&:zitari&

Falta de materi-l burocratico, enqua-
dramento <= pessocalt servents, atendap
s:a. microscopista

i ynsrios burocriticos
?xmyiomrins burccraticos

Hadicamentos, microscopie

liomesgdc de fun:ionirios

Comstrugic seds propria, stendimente va
¢cinagso eeﬁ%:z*a,Paflmwiitg,aﬁaémtg sg
lzrlel

Laboratdric eficlante

{eadaplagao ;

vunclondrios (4ssisy, social, ascreveg
te mi.;raw@mats, madice)

Co magaa prg;;ria, -terial

ua,‘ﬁagaa propria ‘
Funcionarios (madico » suxillaras),
maedicamantos

Readaptagao

Un 86 expedlents

¥leroscopista

Medicamentos carciotdnicos, um SO exe
pediente .

Laboratorista ,
lnstalagoaes @caguadas

Batim
Batim

Bicas

Bicas

Boa "sparanga

bom Despacho
Botslhos

Brumadinho
drumcdinho

Bueno Branczo
Borda da Mata

Brapandl

- *

vae

ﬁar@g

Cabo Verde

Ga ataxﬁmlia

Caldas

Camanducaia
Camanducala

Cambuguira

Cumpastire
Campastire

Cempina V-rde

Campo Belo

Campos /ltos
Campos Altos

Campos 4ltos
Lam;ms

arais
sarais

Pantista
Gusrda

¥adico Chefe

Dentista

Medico chafe
Madico Auxilisr
Dentista

MAdico .chf@f e
vhafe

Ascrav.microscopists

“secrev.microscopista

Madico chefs
Madico

Madico :
Madice chafa
Zelador

Chefe

Madico

Medico chefa

Farme%%xt ico
Sarvante

Madico Chefs

chefe '
guerda sanitario

Madice chefe
&um Sarvents

Ayx, sscritorio
Medice chafe

Yysrda saritérie

’?igxer wapnte
Medico cha'o



vocsrnizagic gebinatss dontéirics
Acadaplegso -

7itsmines fortificaniss = SCraStene
ter fluor go isite, prosongs do Odon-
tologos gn;s,m a inssgrupuloscs nos

guels cabs tomsr providsncias.

Hacessita da ngdice
%agatgiis de medico :
Pessonl tacolco, nadicansatos

Madicaes . tos » vacloas
iubonemis ro rame odontologlcoe

Laborotorista, miquina ds oScrever ®
madlcanantlos

g : ”»
Fopamsnte sou atraso, transferancis 8-
pos varles anos Ga Servigo, Irraiiagso
468 sarvigos

ugnllisr o postey ¢oppletar susdre do
sas86:1

Pgauic proprio, dentista
Hiquine da ascraver, microscoplo

Puncionarios (esc.mi Toscopista o
atetdante _

Tampo integral, vencimsnto adequado
com risco de vids :

Yelhoris venclmento, vejeulo
Yaiboria vanciazento, valcule

Puncionfries » materisl
Fap-lonfirios

Punclonirlos -Gablnste dautério
Pun innarics - Ateudsnte

Condugjo
Cowmiugae

Fanclonirios-edi canantos i?iﬂ
" “

wuganga pura pracio proprio 2
“ecigazentes - matarial - funclonarles
Picherigs = papolaria
Laboratorlg e paulsas. abreugrafis
~ra cohtrole B
ichas modelo ASP 1 o fichmrio,
Bogulomento ¢o 5 rvigo Saude Publica
atuslizado :

Concuglo §§r? stencimento oo Gistrie
tos Jo municlp

laBCapT§380 = : :
“ioposcoplec - migulnm ascrHyvar, »8CTo-
v-ut» microscepista ,

Hatarial gabingte dentarlo

ifrofila:ia solsstlas contzzlosas ook
zalhorss selodos

Campos Gorals
Capelicha

-anteiss
Goral
Caral
Csrandal

Carangola
saratinga

%
9 b

Laroo dn Cae
~hosira

carmo Jda ok

sapetinga
Gapotin:a

Dertista
“s0, micgoscopista.

G, s-ultorio
ﬁééiec gchefe

“nfargeira
Odontalogo

iuxe Chofs

¥adice chafe, Uusrda-
tantista ascr~vante,

“adido

- Ayxe Sarvigo

Carse de “inas ¥adico chefe

Carzo iio Clere ﬂi&ii@o
Carmo Blo Clsro fuxe Servi

Cons Varde
ransiba
carmopol s
LRTTAncES
Cissia
“2esia
GCpntagusens
Lalaguszals
Catazun s
catngunged
~atagunzes

Latagusgns
Cntagunead

vataguases
Latagunzes
Latagusros

Clawdio
vioswile

.oncelisio o
Nato Deniro

. Carme #lo ~loro Guarda scitsrlo

Zhefe

Jandentoe

%é&&co chals
Hadico chale

" rux. Tuform.

Chefs ‘
xé&leo chnfe
#adico
Haiico
Jaryante
“goprovanto

iuxe sarvigo

Gusrca sasitario

Guarca sa.itério

‘hefe
Ocontologo

-

¥adlco



Material (maquina de escrevsr - medica-
nentos | :

RemodelagSo pradic.
anformeira visitadora e dietista.ig

Funelonaricss madi-

e;&, s

lader, Servents

Auxiliapes de Saneamento. Material de
Laboratorio

Readaptacgeo

Loite ag pé, visita do Sr. Seer-tério
ao lactarlio : ‘

, Atualiz&iga sm odontop~diatria e cirur-

gla
Curso de sscrevente microscopista
Pradio proprio

¥iercscopio

 Material (mfquina sscrever) e Resdap-
tagao \

Yeacicenentos

Fua§1csér1§s (sduissSo dos j& indica-
dos

Unico horario ‘

Contratar funcisnérios- T"screv, micros-
copista, atendentey serysuls e aux.su-
bgliarno - indicagoes Jja enviadas,
ledico para a unldade

Matarizl e escrovente

Um s6 horario

. Um sé horario

Um 56 horaric

¥ecdicamentos, funcionsrioss laborato-
rista, servente, 4tondente, “nfermeira,

-Visitadores, Materlal de pequena cirug

gia, pgsta paras visita medica, condu -
goo propria, formneclmento de roupas e
cobertores pars pobres, msterial para
construgao c¢= fossa, recurse pgra abrey
grafk, completar Gabinote dentario,for-
necimento de leite, nomesgac de um den=-
tista,

llomeagio de Aux, de &é&ie&, proﬁte atspg
dimento <~ pedlidos ao almoxarifade,
Funclonérios: sscravents microscopista
e sarveuls :

Completar guadro medico ca unidade,ou~

xilic 20 depertanmento de Tubsrculose,
nalhor OFCenBiC.

iparelho de sbreugr:zfia, m dice raiiclo-
gista, um Tentista

Conquista

C.Lafziete

CJlafniate
C.,Lafalete

Gorinto

Coromandal
Coromandel

ciano
¢ilano

Cel,Fabrici
ano
Corrego Dap
tas

Cristais
Crugzilis

Ha shado
Pionisio
Uorses do
indala
Jores do
Indaia
Dores do
Indala
Doras do
Indaia

Dom Joaguim
iviza Fova

Uivino de MG

Divindpolis

pivinopolis

G, sanitirio

MAdice chefa

Farmacautico
nscrovente

Visitadora

Dentista
G, sanitarie

Chafas unidzde

Macico
sux, Latoratério

Madiceo
“adico chefe
“sc.microscoplsta |

¥adico .
Auxilisr

%é&iea
Funciondrio
Aux, enfsremagem
Auxilisr

¥Macdlice chofe

‘ﬂédisa chefe

Madico chefe

Madico chafe

Dantista



Prowogio
Fromocio

Baseeﬁtrali&agaa do post
3afi}i&rg Bomear

*at@rial aﬁ@q&aﬁe
Transferancia para a,aapital
Sar enguadrada como slaoxarife
Ser enquadrada como atandente

ﬁaam&gaa Guarda sanitirio

Nomeagio um,deutista
Condugac propria

Curso de $ﬂ§“§i&lif&g&a
Bomear us msdico

liomear um & dico

¥elhor ordensdo

Pradlo grorplo, rnmanarag&a om dia

Funclonarios

Curse de especializajdo, vacinajdo

Readaptacho pars dentista

. b 2 -~ 3 =
Lontratagac ve um o8 cravents
Readaptacao

Homeactio de um dentista e um mnéian :
parg o sosto ascolar, Lugere a tr
faraﬁeia do Pr. ?aala Bilva pare ass@

ar@iga

instgl sgao da l@'@rﬁtﬁ?ia, nOmagao de
am t@sa co, foruecimento de nmedicamantos

iastaiageﬁa, nomcagic Ge asscrevants
- meles de controlar (osngas da chagas,

¥elos ¢a combater doengas de chagas

Um so ﬁararia

Folty de material e de medlcamento

Um so porarijo

Cendugac propria, valtat B fﬁﬂiﬁa de

microscopista

Curso da asﬁaeializag&a a ml aroscop:
Curse de aux,enfaru:gem (guer fazar

Pradimﬁprapxia :
Promogao

. Malhor ssquadrasento ns e&rralra de

@serevaﬁta :

Hecessitaca de aaxili&rea, vals me=

adicanentos

?rQ§§ggﬁd& ﬁ&vﬂﬁmp&ﬁh§ contra Varﬁiﬁmsa

Egeessidgde de sais iodades, fluor, assig

iag realizar
congresso dos medlces chefes, aa&aﬁnmia
ﬁ@s chefes na escolhs de fungian@ries

tencia medlca ryrel domicil

Jiﬂmlis ~

ﬁkﬂt&@gﬁli&

ﬁaifinﬁgelis

orto

ﬁi&ﬁ&ﬁtiﬁ&
Eiamantina
Diamantina
Dlamantina
ﬁi&mﬁmtiaa

Diamartira

Uores do
Indaia

%ntrs %iaa
“nptre iios
“smaraldas
Tsmeraldas
usmeraldas
nsmaraldos

“spora Feliz

wstive
nstr do
inéa?éa z
mstrela Sul
%ng@nagelis
ntra»ﬁias

Sptre iies

Bstrela balve

Ferros
Forpros

Formiga
Formiga
Formiga

Formiga

Gouveia
fa,s“ . ﬁm

% i » e
U arancsis

Guaranasia

. Odontologe

Mparda
ifendentes

} Eg@ie@ chefe
fﬁe&ias ahafa

i
%gﬁiag

%@f?gﬁﬁa
morvante

Aux. subalterno

: aﬁﬁiﬁt&

Uyarda sanitarb
?seravaatc : :
u&f mtﬂ

Agx, - mfar:m gﬂﬁi
Guarda sanitorieo

ﬁ%ﬁiaa'ahaf@
Madico

radico
“axilif=r
xaéiae

sax. sa*viga

Madico
L
Meadlico :

Madico
iit @u{iﬁx}%

?izit&darg ,
Visitadora

“Ynarda

"seravente
Servente

barviqal
=5 tmw&&

¥adlco chafe

¥adieo chefs

 Madiee chefe.



Reclassificagds para aiaraacegis~
ta do posto :

- Formulério de boletins do servigo

ifetivagfo cargo
gﬁﬁiﬁ&ﬁﬂﬁ@ﬁt escrevente, radiolo-

_gista, ReX,y curso de especializagdo

sihsmgata Gabinete Dentirio
reer & funcgdo de Uinecologista e
liaiga de adulto
Tempo integral, condugfo prépria,ng
mgaﬁgc microscopista, Oablnete den-
tario astualizado, asistencis sos lg
prosos, apare de halo X, nomea=
3o de farmacéutico, nedicirentos e
material

Komear outro chefe

%éargaﬁi&ag%a dog servigos de agsig
téncia dentiria s gestantes @ as -
criancas

wivisdo dos servigos dm dois grupos

Hgstalaq&as adeqguadas :
uina de escrever € material de es-

ari&ﬁri@

Consirugfo de prédio, enguadramento
éo essoal
dio nove

Js§u¢1a11$ag§¢, elevar o po:to a ti-

%QQQiﬁa de e¢screver e microseclpio

Contratar enfermeira, Atendente, ser-
vente, microscopista, ins»alag%a de
labo-atério de andlise

Zelhores instalagOes

Yelhores instalagdes

lomeagfo de servente ¢ microscopista
falhares instalagdes

Mals funclondrios

Sgpecificagfo das fungSes, pede para
ficar & disposiglo da wecrwtaria das
Finm%&s

Faeilidade nas remessas de mﬁﬁicam@ﬁ-
tos

Aproximaglo dos dentistas Junto aos
grupos escelares

Passar para 0 cargo de atendente
frabalhar no posto de Fuericul.ura

Orientacf8o p:ra eseolha de funcionde
ries pelo ehﬁfa de servigo
pgsignagfo de funciondrios, instala=
¢oes condignas, maior mﬁrﬁéﬁiﬁﬁﬂtﬁ :
de medicamentos

ModificacBo lista medicamentos enviados
Fornecimento de material, nomeaglo de
umz enferweira

Juidoval

Itajubi
Itsjub

Itanhandu ’

itarhandu

dtauna
itauna

Inhapim
Inhapim

Ipanema

itabirito
Iltabirito
itabirito
Ib&h&rito

dtabirito

Itaguara
“taguara

Itajubd
itajubd
Itajubd

- Ituiutabs

iturans
itutinga

itutinga

T

Médico chefe
.. Aux. sseritdrio

¥édico chefe
Pentista

uédico

Hédico
#édico chefe

Uentista
infermeirsa

ﬁé&iee chefe

Lgcrevente

#8dico chefe
servente

uldice

Zserevente

#€dico chefe

édico
%Eﬁiéa

'Hééico

Médico
Atendente

Atendente
ﬁiﬁiec‘ghsfa

Dentista
Auxiliar
Infermeira

uédico
uédico
¥uddico
Héiico



Refogma do ;radia
S0 sxpedient
“elhor !qﬁaﬁaragaa, material des labo-
ratnrla -
Fiseal aaﬁitaxia ,
Eataﬁin;,&e~$t§ofnsaria
Microscople

Medjcina Praventiva cont a ﬁi?#t&&ﬂ
molestias

Reunidss com o pessoal

Li:?sz&, reforma co pradic, microsco-
zéstnlagaa ‘a 1lumina;fc adequada para
"eaa§a~egeraﬁ9rie

Rengvagao ~ substit:igfo miterial es-
pecifico
Sriagso s ums ¢ nara Bo ﬁispeﬁsafia
ascolsr, §wra rwvalaﬂgo d¢a chapas,{ieh=s
dn Raios X mo uispensario esalar

Ramessa ordensda nho moisrial buro-ratico
Autononia sorvige é@gﬁa le, votar_gabi-
nate com 2lta rotagéo =~ orieptagio das
aireterss dos grupos. ﬁgr@vagqe do vare
hg aspacial para racuperggao <cs consul
torios,. ~ursos d» dentista sgulitarista,
realizzcos 05 pariodes e ferias ssco-
larss. Apreveltamsnto dos academicos do

#

Ibia
Jaboticatuba

Jacutinga
Jacutinga

“Jacutinga
doaima

Jcrﬁénia
Julz de Fora
Joainma

Juiz de Fora

Juiz de Fora

Juiz ¢»
Juiz ¢a Fora

r~a

ultimo gno de odontolegla ne servigo ce

aplicagio do fluor.

Ampliagso co posto

Egarnihasaﬁtﬁ do ladoratério
¥Medlce chafe

%géiea chfa

¥adico chefa

Despacho de guligqueulo

Servigo de 4. Soclel, apsrelho de abreg
grafia, zpar~lho dentarie
a@galﬁzizaﬁsa situagao » vencimentos

Fais fﬂnﬁ&angries
Atendimente as criangas
¥aterial e Jeedicamentos
iiotar reldgic e ponto dispensar io-
lha da _presnnga
Nomeagges de funciona: ;os
Nomeagaoes de escriturarics » sarvente
Mails madicamentos

Ambulatorio (reunifes anuais ‘os medi-
cos chefps on Bele Horizont»
Transfersucia cera o gquadro de farsa-
ceutico
Cbrigatorisdade vacinagfio *ﬂtitazaﬁ1~
ca gestantes, wllitsrss escolsres,
ﬁﬁar%lhﬁkﬁﬁtﬁ de e@ﬁsu}terie dantario
Howeag®o o mais funcionarios

% -

%aterﬁa ce precle, psra cent o de Salle
madicanantos
vihsz remuneracso, abgio o~ familia,
A icesentos, no.ear sedico

Juiz de Fora
Ladainha
Lageoa Santa
lagoa ‘ourads
Lagoa Tourada
Lagoa “ourada

La jinha
Lambari
Lamb=ri

Lawras
AYTras
Lavras

Lavras
Leopoldina

Leopoldina
Liwa wu&rta

Lime Dusrte
Lima “dsrte
Lavras
Muchado
-HMachade

Mautena

Mar Wspanhs

Fora

Macico
©scrovente

%@ﬁi#&*

Madice
?r,,lahgyéterie
“scrovente

Madice
tnfermelra chefe

¥adico
Dantizta
Deantis ta

Partista

R

Tentdista
?kafﬁ Z
3&?{1‘%&&
“scravautle
Sarvante
Guarda

Servante

¥adico
Sarvents
Chefs
Dantista
Dentisia

Agxiliar
Madico chefe
mgfermaire
¥edice chefe

Visiiadora

“seraveintes
&

Hedico

Tentista
Guarqda

Tontista

itendsuto-enfern,
iscravante . Gisanit,



‘\-/(

Puncionirio: ascrovantag

Const

rugio predie funclonalyg %gﬁiaa&aa~

tos, fortificantes

&ameag&e de um mlcrescoplista » un guar-
da sapitario

Reparo parte alatxia& do pra iio rade de
agua o ins%aiag@@s sanitarias

madicsmantos -
twmﬁ@,%mitwmﬁmhimﬁ@&ﬁvwml

ﬁenigaﬁeﬂtos, aaras e vadinas

Pagamento em :
Homear funnianarigs: Jaboratorista ,den~
tista, atendente, ?reéio praprie e me-
diecamantos

Uave ser ouvidic o chgf» nas estruturagio
do cusdro de funcionarios

Reg de tompo integral

Hevisso des atrivulgoes dos fﬁnﬂian”ri@s
Fazer cursc ds eﬂfarmag@m

Preencher esrgos de s mtaria, alooxa-
rife » aux, de lsborstorioc

“ouipasento pora canﬁﬂitaria o
rio

Homear visitador ganitaria
Aparslhor laboratorio = gentro saide
“quipsmonte para.consultorio e laborato-
rio.fomegr visitedor sanitario
Construgio de Hospitais, incremento a -
profilaxis

&pare om gabinete dentérie

iaboratg

‘Fanﬁiaﬁﬁriss calegorizados

Ampliagao do, predio

Assistencla =s naes a criaa
Ampliagao do _Servi zra de Saude

Complementacio do aharatorie

Falta de ma arial, falta de casa de sau-
de -

Socializagdo da Medigina

7stagio para funcionarios, obrigagio de

usq de uniformes,medicamentos, viaturs,
predlc adequado, chefes serem cuvidos -

nas 1naiea3a@s de funclonarios,

Instalagoes sdaguada§ medlcamentos,lsi-
t= su po, vacinas, con lgoes para raiﬁrg
taqaag

Reviszo salarial, organizagao do servi-

go ﬁeﬂlsa@sntai pyﬁaﬁehimaﬁto G vagas
aihar a&uaaraqae

Faltae madiae chefe

Falta madico chefa

Pagas-nto om dia, gedieazentos dnnt&rics,

material de eaeritaria ’

Predio adequado,falta do funcionsrios pa

ra smelhorar os sarviges

Praenchimanto de vagas existentes

Pede para permanecer no setor de psiguia-

tria
lomeagao de um cirurglaw dentista,reapa-
ralhamento

ﬁariaﬁa

- ¥atous Lame

MaTous Lane

¥atins Sarbossa

ﬁﬁﬁﬁ?iﬁhﬁs
ﬁaraaa

Mirasdoure

Honte Carmelo
YMonte bi&a
Monte 2ife
Montes Claros

Montes Clares

“laros
Claros
Claros

Mont as
Montos
Montas
Montes Claros
Moutes
Mot as
Hontas
Hontos
Mont=s
Montes
Montos

slaros
Claros
Claros
Claros
Glaros
Claros
Claros

Morro Pilar
Horro Pilar

Muriae

Muriaa

Muriag
Muriae
Muatum
Hutum

Yutum

%ﬁs&&hinhn
Luz

¥ontes Claros
Minas Novas

Madico aspeciali-ts

Madico

Dentis la

“adice » Tunclona-

rios.

?aaiea sanit,.
Msﬁi&ﬁ

»

Madico

Mgdico chefs

Med.sanltarista
Guzrda sanitarista

Atendente
ﬁééiea

Madieo
-
Hadlico

Madico

Hadico
Dentista
itendente
Ltendente
Aitendente
Atendante

iux, l-bor=torista

Agxiliar
Madico

#

Madico

Madico

Madico

Auxilizsr
Auzilinr
Auxiliar

Sarvvante

Fadico
e

‘ﬁgﬁiﬁﬁ

Medico



- afetiv&aga

Xadiﬁ&s

Passar uma parts do servigo para medie

ao qan for ﬁﬁﬁaﬁﬁ&

Trabalhando sem condicio ffsica

Necessits de enfermeira visitadora,

guarda » stendents

Hecessita_mals dantista

Readaptacao

lomesr mals madicos, instalaga@o ade-

ausda

Fklta de aducagio sanitdria e alimane

[OS grupos gsaalariii Fimes sdu-
o

eat!vo&, visita = domicllio, agua fi}
trada,.
Medleguentos, carros ¢= propaganda

Criagao de um leboratorie
Ficar com consultas de criangas

. levis@o salarial

Horsrio de trabalho, revisso a&lsrial
2 igesantaaaria automaticas ser proto-
co
Assistencis zs Unidades do interior
Yals recurgos

Vi{sitagac a unldade parie&icame%tg,ram
logio de pontg
Reclassificagao deo ﬁmfﬂﬁﬁ

Latoratorig adequado, madico Jauxiliar

de 1ahnrata¥i¢ » to maxime,fug

cionamento em wm go predio, grimeruu

geuto dos funcionarios, relatorio di-

arios dos trabalhos, guaig&e aos fale
S08

ﬁeﬁiﬁ# aenfsrmeira aa&rglhas ce a=

hraugraris, laborztério comploto, me-

éicanentos,

Futricionista ou rvisitadoza

~ Tguipanento gabinets dentario, insta-

lar gabinetes nes grupos

Qri § de gru@as agcolares o aénaagaa
ria, :

H qaima ca

Fasssar o predio do Tstado

¥odlcapentos

Desdobramento do quxﬁro ﬁa astr&¥.&1~
croscopista

Ser aproveitado como professor no co-
legic egidual

?aaaiaﬁarias, pra&b yreprie

Sarventa, ascrevente mierashapista
Ser transferi&a prra a capital
“serovente microgcopista

Falta de.funcionarios

Transferencisa

Mudanga d» padrao

Medicamontos

Trabalhg em dois turnos

Fancionarios

Posto fachsdo falta de medico
Medicamentos, aparslhos de laboraté-
ric o mais 3 funcionerios :

Hanugque

 Ranuque

“anuqus

‘Hanuquse

Kepomuceuo
liapomucero
Hepomuceno

Rova Lima

Hova Lima
ﬁeva Resends

mtzqm

Cliveira
Oliveiras

Oliveira
Oliveirs
Oliveira

Oure Preto
Huro Prasto

. Para de Minas

Parg de Minas
Fara de Minas

Para de Mimms

Paré da Miimes
Purae de Minas
ParaisoBolis
Passa Qustro

Passos

Yassos

Pass
Pratapolis
Patrocinio
ngﬁﬂh&
Pacralva :
Padro Leopoldo

Pedro heeﬁel@a :

Pegul

Pasdted
erdigso

Piau

Pirapstinga

«l0=

Medico

Medico
gtaaﬂaﬁta

Suarda sanitarie
Madico

Tentists
nscfavante

Chefa

1 nomesada
Dantista

Dentista
Sunrds

Atendente
Servente
Guarda

Shefa
Tseravente

Chefe
wgﬂitariata
Medico
2scrivaoc
Auxe grafieﬁ

Guarda sanitario
Chefe

Chefe

nsc.microscoplista

Tentista

Chefe
Hadlco
Visitadora
Zervente
Servente
Visitzdera
Guarda
Chefe
Dantista
Chafa

 Sarvente

Chefe



TXercer

ﬁata;ial; mesa . ea&eiaa fichério,
sparelho (e presséo ar ilizador,
naterial curativoj ikaaiaﬁaziac

Funcionarios

Medicamentos, aﬁpilagaa do laboraté-
rio, exames enviados a capital serem
ﬂgvulvi&as com mais pfestaza

s fungio de Ayx. “nfermsgem
Nomeagso parg laboratorio

Ser gseritar ‘ric datilografo

Ser designada a prestar servigos =0
aiapenagxi@ Antitubsrculose cou gra-
tificagao de 30%

Auxiliar pars o Posto de Santa Crus
de Imaculada

Trabalhar no Reio X

ga Log _—
ramoqsa 2 padrao
Ser atendanis por antiguldade

eamsar ascravantae microscopistia

Sar mi&fﬁseapista

Falta ©o medicamentos :
Remessa de material de ade.sanitiria,
ajuda de custo para trabalbo :a zona
rural

Uniforume gﬁepri&, carteira profissio-
nal

Nomeagsio de Arimoites Velasco Rios,
para atendente

liomeagao de aUx. »sc, microscopisia
Reajuste funcional

agoSnﬁtaﬂﬁria tamye integral -~ ten

36 anos de servi

Rxpadiente da_Tas 13 horas,Reclassi-
fieagﬁa gue 10 ha Gesde 1§

{ com gratificagaoe

‘Montagsm laboratdérie de pesquisas,iig

mear ascrevente microscopistamalor

- rapldez ao ouviar medlicamentos
Rsgulanmenteo sanitério

Pradio sropric, , nomear funcloniries -

pgis a unidade e do tipo 1

Maguina de escrever, maguina o cadeira
Auxiliarsg competontes

Un sq horario pala maﬁha, mais fun-
cionarios

Treinacento »m servigo

mguipar a unicade o contratar funcioc=-
pzrics

éyraxi&sqaa da sseretaria Junte aos pos=-
tos, concugso prosria, preenchimentg cus
vegas (microscepista). dcobar com madi-
c08 <entistas » funcionirios fantasmas

Halhorar a aparelhagem, muterial o me-
éisaﬁantas

Yalhoria de cargo

Aenovagio automfitica des eontratos

Piraubsd
Pogo Fundl

Pogos Caldas
Pogog Caldas

Poupeu
Ponte Hova

Ponte Rova
Poute lova
Ponte Hova
Fonte Fova
Pontas llova
Pouso Alto
Pouso Alteo
Patocinio
Patrecinie
Patroeinio
Perdizes
Hacrelo
Rio Freto
Tiio Prato
Rio Preto

Rio
ido

Piracicaba
Hovo

Rie
iie
e

nspera
Doce
{asca

Rio Acima
Ao Perdo

Rubim

sSto . Antonio
d0 nﬁp@ o

Ste.Antonio
40 AmpLTO
Sta.,Rita do
Sapucsi
Saguea.

~11l-

%géiaa ﬁh@f&
Madico

Madico

Haxiliaf
ﬁgrﬁgegaarias
atandente

Guarda

ﬁéﬁi@a
Atandente
Sarvanins

Chafe

ﬁgﬁr&a sanit.
¥adico

Aux, Saneanento
Aux, saseamento
Mgdico

Madlco chefe
Servente

Ge saﬁiéario

Ascravanie

Chofe
Gusrds

ngfe
FMedico

~ ¥adice

Tseravente
iux, servige

Madico

Chafe

Teonono
Aux. ensino
Madico



~ Roforma do predioyaparslho de R.X,
montagen do Xaharatstia

¥ovels para o e@ﬁaaltari@,aaxiliam
ras

Promogao Viﬁﬁﬁ tor virios cursos
de a8peg ia
fﬁaa@vagag aa&eﬁatica de contrato
1 formagoes saleriais, gratifica-
Ses
eforza do g:@din, aparelho dg R.X
laboraterio couplsto, mals agao me-
nos bureoeracla
R&e& fo: =sc, miemswyism, sarveyg
entante, dectista, wolhor apa=-
ihaﬁaﬁté ,éo poste , bé% para ris-
ea de qaﬂtag%s. ?&gﬁﬁaﬁta ragular -
des diariss, ventagens para tempo
de chefia
éﬁh cia pgra melhor servir o mu~
ciplo gue » guito exienso. Homea-

q&@ de funcionagios, maguina de as-.

eravey, ﬁierasaepia, &gtarial de la
boratorio,

.inaugurs aa do posge aqu£§anla ade
witir cais fuazi&&ar%g :

DPivisf@o do pessogl en @eis ﬁoragzea
ﬁslhng remunsragao; atual 5 esgassa
Divisze do possoel =m 24is horarios
Treinamento para o paasaal

Folhetos das atlviiadgs o gmpliamepn
to ¢ rheecimento ds saude publics
Divisgo do pessoal =m dols turnos
“ivisaa io pessoal sm dois turnos
Divis@ie do pessozl em doils turnos
Reclassificacie nio fol faborsvel
Deasdobrazento do aarga da @5@»@3&@!*
copista :

Dep. antitub., higlene infantil
prenztal 2 esrga da esyaeialistas

Homeagoes politicas prajudicam os
servigos

Yassar do tipo A atenderemos celhor
as tarafas da Unidade

Alta rotagio para consultério den-
tario adiantarlia <os servigos
Sstanos em falta de
tistas, eunformesiro, gadiece laprologo,
aparalhos de 1gbﬁr§terio, condugao e
telafone :

o ascurecimente d- sala de fX, nomeca-
-gao ds mals um operador de i,y para o
que .0 sarv, de abreugrafia fu&ﬁi@ﬁ# an

dois horarios

- Melhor equlpanento Centro de %anﬁa, -

wais madicos suntrosamonto entre o
Posto ce lilgiens » a Secr-taria

ugis medicog, den

Sta.Rita do
Sapucai

Sta Muria do

“diahira

StasB.Sapucai
Sta.lSapucal

S%.K.ﬁaﬁmﬁi

Et&. 3;5%&;3&6&3

£ta, Julisna

sacrameanto

Sto.Ant.Vonte
Santos umont
Santes Tumont
Santos Dumont
Santos Dumont

Santos Dumont
Sa:t o8 Dumont
Santos Dumont
Sartos Dumont
Santos Dumont

Sapuca

3.Gongalo do
Sgpucal

S Gonecalo do

~ Sapuca

S,EEQ‘Eatista
oo Gloria

SedeDel Rei
?agv'ﬁi‘ﬁl Qﬁ‘i

S.deDal Rei

Sedaliel Rei

wll-

Chefa

nentista

ﬁg;sh ensine
Medico

Atendents

Medieo chaf-

Madice chefe

¥adieo chafe

¥adico chefs
Atendants

G, sanitgrio
G, sanitario
G. sanitario

Atendente
fux. “nfermagem
«» Sanitario

A. Zaladora

“serovante
ﬁsﬂ.micrﬁseeyista
Midico

Midleo

Madleco chafa

Dentistias

Med, sanitarista

-

Madico

“Adice



Falta de medicamentos, encaminhamsnto
doent»8 para cuslguer hospl al quande
necessidade > ;

" Falta de pessoals

o

4 agc.micros copista,yis]

tadoras na cidade ha cduas, pogo nokedw-l:s
Que oS postes de higieune seojam trsusforag
dos am pequsnos hospitals cdistitrais » Hg
gionais, 08 primelros para Sorvigos de =

prefilaxia, jp.rics, ciryrgiss, 0s Haglo -
ngls pare assigtencle medl a,. sasim supr}
ra g malsarvacao ias verbas, gue t:ansfol
m& 28 vezes, a8 casas dn saude em ninhos
¢e politicagem, ,

Homear nossos colaboradores pera microscg
pista » enferanire :

Um 36 expediente, nomear dentista

Komeagdo de funcioririos, reunifio perig
dicae dos chefes da unidzdes, .padronjza-
&0 do tarefas, melhor assistancia tecnl
¢a aos cheles ,

Pradjo prorplg; o centr funcions no con=
sultorio do medice

nstaglo paka esc, mlcroscopista

Psironizagio, Intercambio da Sscrotaria
com DMS, estaglo ¢e escravente microscg
pista wos lsborstorios, fiscnlizagao das
unidades,; pagapmanto dos contratados, om
dia, pars que so fiagn no int-rior.

fea juste funcicnal dos madices
fintrosamento dos dantistas com unidades
s colares. ho infclo de ano fazer lavag
tazento ;or welo de fichas dos glunos s
sarom stengldoes, comr distribuigso dos -
diss = horarios,

-~
Deficlencia “o gabinete dentario

Promogio

Ocupry © targo <e atendente por esiar
con “afeito visusl que preajudica o o sar
vigo de escrevants microscopista.

¥eios de transporia, pols a profeitura
nao celsbors com o cenlro e, &8s vezes, -
Jjoga a pogulagac contra o centrg para uag
carar o5 arros de prefeito que e m~odico,
impor aos prafaitos entrosauento com os
postos, de sszuds,
Madlcasmantos e vacinas

Homeazzo do ese. microscopista (Piree
Carvelne Iglﬁai&s), atandente (Maris Odg

;

te Pereira), serveate (Marla Geny Crrvae-
iho vasiroe

Homear uma sorvsnte (lnazilda Pedrosa)

S.d.721 Rel  Medice

S o9 JHiapomucano

8. pdro dos
Farros

& ts' abhas tﬁ@
do Feraise

S.,TomAs Aguing

Sarra do Sae
litre

sarro

Sarro
Sete Lagoas

Sete lLagoas
5ate lagoas
S1lvianopolis

 811+iandpolis

Silvianopolis
Silviandpoiis

Sta,Rita Cal-
das

G.Feo.Gloris

8.7 Eepomucsno Madice

Madico
Chofa

sux, nferssges

Atendants a madico
chefe

Madlco chefe
=s g, microscopista

‘Madico chefa

Chefs

!

Dentis ta '
Dantista
Sapvente

'ﬁsc. microscopista

Chefe
Chefe

¥adlco
Madieco



Contratar ume enfsrmelra, assistentg so-

cial (far=za 5, de jndrads), Secretaria
Assistante social fgraﬁeiséa A Pa&a&r&g
Visitador (Jos~ Augusto Loite) faxinmoira
{(Maria indrade Pareira). Pagasmento mensal

Grientagio para bom funcilonamento Ga Uni-
dade
Hedleanmentos pura Pediatra

Falta de pessoal, transporta, pros:chim-g
to do vagas, provimento de suferseiros,o-
parader B4, nes vegas,

Falts de assistanela medica regulsr = me-
lhores instalagces :

Paggsr o ascravente para servents, contrg
tar sscravante c-mpetente, aposentar o -
gusrda gue o8tz muite idoso,

“guipar o posio de punricultyra com zate-
rial » pessoal, ampliar o prodic » conira-
tor visitadors,

“quipsr o posto de puericultura

trmarie o arguive para decumentagao

Remasga de material » ramsdlos com wais
fraguancis %

“m vez do bolstius odontologicos gulito aj
nuclosos. substitul-los por relatoriocs -
zais zarals o aspec{ficos, Os boletins a-
garr-ilam pr=jaizoe no stsndimento

Falta da material :

L . 5 - *
Fradio adequadro eaﬁauiaa propria
Sarvige de prof«iazia, neranento

fisa juste funcional

Padido aposantaderia (65 anos)
seclassificagac ou promogao

fdeclama filcar am cargo isolado

A sdmissao do pesscal deye seor precedi-
ga G~ ezamg da habllitagao. 4s atlivida-
des burgeratlcas devem Sor establliza-
das = nao modiflcadas quando antra no-
vo sacretaric. - x :
foareihanente gineceologlco 2 um tormo-
caut=gio 2 :

Criagao do dispensarios reglonasis, for-
naclpento do vacinas ~
Remessa ordsnada de material burocrati-
ec

liove migrescopio, cantrirugader 4atrieo,
ranovazac de msterisl de lsboratgrio
Falte de umutarial (lab., e escrifprio
Yedlesnerntos serem envizados periodica-
mante e

¥ealhor ;8 condigoag d» trabalho, esnvie
de remedios coi rotuless "Fornecimagto
gratultamente pala Secrotaris de Saude-
venda proibida - isto pera evitar que
benefjciados venday os ramadles au vez
de usa-los, como jg aconteceu. Rogula=-
mantagac da situagao,

- B.Tia
~~ate Lagons

‘5.Pedro Unifo

Taofilo Otoni

Iocantins
Tombos
?r%& Foutas

Trps Foutas
Tres Pontas

Tupaciguara

Tupaciguara

- Turmalina

tgbé
Uog

g5

Uperlandia
Uberlindla
Ubaraba
Ubaraba

Varginha
Varginha

Varginha

Varginha

Hadico

Madice
Madico

Chelas

Aux, subalterno

Madice chefe

Chefe

%aﬁiea P.
corvente

¥adlo chefe

Dentista
Nentista
Chafe

sux. enformagen
o "
L
8uarda

Guarde

it

Chefe

Madico
¥adico
Madico

Sgrvente
“adico

»
¥adclco

Madice



Bor consultérie ﬁaﬁtaria
Material adsquado
Magerial adequado

Predio novo

Nomsar guardas saxifarias
Melhor aperelhamaiito, pols a
a cid des vizinhas

Melhor aparelhamarto
Sansamento urbano e rural,
nitaria, ambos faitos por mg&ices “in
loco" para cue o homem do campo produza
melhor, instalageo de la 'cratoric. ¥o-
megr labor atorista,

A0 tnaugurar a nova sade sugerimos a
prasenga do Direter executivo

R~staurag 80 ¢o pradio e mais medica=-
mairitos.

atendemos

Readaptagzo, matprlal oareerwti»e e de

limpeza
Atualizagao de coaheeimentea

sducagao sa-

“Varginha
Varginha

Varginha
Varginha
“Varginha

Verginha
Vigosa

Vigosa
Vigosa
Yolta Grande

Var{ssimo
Virginopolis

Belo Horizonte, abril de 1965

w15«

Dantista
Atendente
Atendente
Padiatra
Guarda

VYisitadora
Atendente

Med., sanitarista
Chefs

Shefe

Aux., médieo
husx. subalterno



pliagao ﬁaﬁwyiﬁ&l
miia ;50 o Hospital
&Wsmzta&aﬁa

L}.gaira mi’sigaa ;;.s%m :gs aconpanhantes
s "
a ® 1 " e
® ] ft E E

Halhor, assistoncis 3s crisngss
Apolo a ¢lasse de sufermeiras
Mais arquivos ; =
ﬁaﬁﬁlﬁ zazao, situagaoc
Halhor assistaacia as criancss

Madicos padlatras
Cargos_de carraira
“ meg&c

“nfarneiraechnafs com sorvie-

*ﬁtrasswnga é&
gos burocratigos, sontrosamento com outros
centros de saude reccphecer o valor da “n-
fermeira, designar um chefe atuante,

Mais mrcicos
Fornecar m%naﬁr - sﬁfa a0 Cartro de Saude

separar o laber:toric ca cozinha,
Gratificagso da
Hasrial
Remodelagfo do pradio
Aposentadoria
Hedicog = medicaxentos
¥als mﬁims :
Gratificacfic da risco ds vida A
- Retirar o Laboratgrio da Cozinha

Retirag o Latoratorio dg Cozinha

‘als medices para o horarie da Esf»xi;ﬁ,
elinjcs geral pars gestante, gabineg-
dentario o mals aadicanentos de urgegn
cia, para o bom sndamento dos sorvi-
gos

5 {:& .

JA%

Par qa& Sed.Batista

Mais Mxé&&gﬁm
dnicade nt 12

Mals agua, iuz o pessoal
Halhores racursos, encami-
nhamento de dosntes para e-
xames o int arm**ae.

Padido de moueagic porgus rg |
ces pela prafeitura de Sabard
Esterilizador sletrjco,material
para curativo o z%@ﬁms

Unidade n% 23

Bua Mines lovas

Bsle Forizonte, margo de

Auxiliasr d» snforvagen

Seryente

iux, enfermagem
i 1

L] ]
L #

&aﬁﬂiar wfggmgm

Porteira
ﬁﬁz. anfsrmagen
3 £

Chafe <o Servigo

Tnfarmalro

Aux, Chefs
Atondente

Agzilier

FoleZeRak,

'1969

Snfsrmagom



Revendo os im@aéritﬁs'%aa forem enviacos as Unidades
$aﬁit&rias de Minas Gerals, constatamos que poucas foram as suges-

. tdes anviﬁﬁas. Por outro lade vimos que cuase tbaas as Unicades -

mostraram as prsmentes necessidades que deverze ser atendidas para
o bom funcionsmento dos servigoss:

J nomeagio de funcionirios: madicos, dentistas, sscre-
ventes microscopistas, s&f@rmeims, sarvenies, atendsntes, pessoal
teecnico sspeocializados :

r@adaptagag e ajusta funcional, tempo integral, um
80 expediente, &pasﬁnﬁaaoria, pagamento Sem atraso, pagamento ds -
risco de vicda, auinquenie o transf@raﬁcia, dois turnos se&@e um pg
la manhi s outro & tardes : ;

construgdo de praéies proprios, ou remedglagae dos g
tuais a fim de que oferagam ¢ minime necessirio para melhor rendi-
mento dos servigosi :
' aparelhanento des postos, gabin»tas dentarios inclu-
sive com alta rotacio e ralos X, criagfo de laborstorios de anali-
se, dotar as Unidades de aparelhos de ralos X e de abreugrafia. -
ouestionirio mais resumlde do movimento dentério a fim de que ndo
tomem tanto tempo na parte burocrética e tendo-se assim‘mai$ te$pﬁ
para atendlmento de mals clientes, melhor assistgﬁciarﬁentéria a
escolares, gestantes, =te.3 -

necessicade promente de melhor ateﬂdi@a@to aos pedi-
dos de ﬁaterial em goral parag limpaza, awbalavaria, %arocratieas,
instrumentos medicos » de consultorios madice e dw$t3r10§

agiicaﬁam do fluorg

eriagac de Medicina PraVentiva,,ﬁssistnncia xaral*

reunides periddicas dos chefes das unidades, na Ca-
pital, congresso com finalidade de sstudaren Jjunto & Sacr@tarialde
uanﬁe melhores prograuwas de achos

e que Sajam ouvidos os chefes na indicagle dos funcio-

nérias;. : :

concurso ¢~ habilitag@o para preenchimentc de vsgas;

cursos de aperfeigoamento para o pessocal téenico om
geraly i s .
malhor organizacao no Servigo de “ggistancia I &nﬁéu
ria a escolares e gestantes, Criagao de cgnsul?arimﬂ dentarios nas
escolasy : : ’ : ,
' rogulamento das atribuigoes das gifer itas categorias
de funcionarios.

. {continua)



HOTA- VArias Unidades existeutes mfo oferecem o minimo &Mﬂﬁrm PE

= ra o funclonanento, mbmm@m& lnadequadas, falta de agm a

w, assim como Uni a&éﬁs sam funclonirios sspocinlizados, lnclusive
ﬁ&&a@m gue aho tar pem madico nem enfermeira,

elo Horizonte, 5 ds abril de 1965



