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R2LAT6RIO DO S VIÇO DE ENFERMAGEM 

o Serviço de Enfermagew do D. i-1. s . da D. O. T. , no ano de 1967~ 
além dos trabal.bos de orientação técnica e supervisão das Unidades 
de Sa\Íde da Capital, desenvo1veu. programas de assist-êne1a dos servi­
ço de enfermagem e outras inc,titu1ç· s qu olicitaram apoio e eo­
laboração desta.Socrotaria. 

Devamos aerescentar que, em t&das as suas realizações , em: 1967 
. como nos anos anteriores• o se rv1ço de enf rmagere lutou incansàval­
mente com falta de rec-arsos, tanto· materiais qaa to runa!l:os,. para tnj! 

1hor desempenho dê suas atividades. 

Assim., passarbmos a enumerar os trabalhos realizados no corre.u 
te anot 

1) jane11!'o • Solução de .diversos problemas de pessoal das uni­
dades Sanitárias do Estado junto à. Secretaria de Administração. 

2) janeiro .. Obtenção d auxílio financeiro junto ao Departa­
nento da C~iança para a Fundação de Proteção à Maternidade e ~an­
eia de Santa Fé e.e Minas. . . 

3) janeiro • Inspec.ção da Escola de Auxiliares de Enfermagem 
N. s. do Carmo do 'Ho.spi tal São Francisco d s.s1s para autorização de 
tuncioaamento presêntação do respectivo rel.atÓr1o ao Conselho Es .. 
tadual de Edàeação. 

4) ' r vereir o - Organização e manutenção do Serviço de Enf'~rma­
g do Hospital São Franc1.seo de Assis para estágio de alunas da Es­
cc;,la de Auxiliares de Enf'ermage.m al! instalada, em razão de um eonv! 
11.10 entre aquela entidade e esta cretar1a. Para de sem.penbo do refR. 
rido trabalho estão em atividade: permanente naquela Inst1 tu1ção, ci.11 
co enfe eiras pertencentes a êste Serviço. 

( 

5) fevereiro • Orientação do Serviço de Enfermagem do Hospital 
de Gastroenterite - e~oaminhammto de uma de suas enfermeiras para e.l 
pecialização em s. Paulo. 

6 ) t'evereiro • Part1c1p.a.ção do Seminlrio de s. · PÚblica rea11zâ 
do no Es ado da OuanabarQ• patrocinado pelos Ministérios da Saúde, 
Educação e Cultura e o.M. s. 1 no p-~r!odo de 12 a 25. 



,, 
7) ~o • 01an$j~n;t:() e e:xeeuçlo de um p,rog:rama dt.1 supervl• 

são das Unidades San1t&r1as da Capital a ri. te tonlà'.P eonnee~nt.o dos - ,, probl'éma,s existentes e da:r 4rient a~ao técnica. 

8) ~o .- Aula inau~r&l 4a Es:cola d.a. :Auxilia~:s de, Enr•maga 
h1.ed-er1oke Fledner •. 

'91 AbrU - PlaneJamento1 o:rganisaç-lo '.$ manut$ttçlo do Servi~ 
de Enferm~ de 8esp1tal ftu:tie1pal 110dilon Jtehrens•, por soli.elta• 
~ão do -S.t:. Prete-itG af) Sr1 S&cr~tlt"!o de Saúde. 

l _ste: trabalho,. que teve 1n!e1o ·em abril, eonttnua at, a p:resea 
te data. 

10) mato - Vlage. a Cord!s:l.ta.rgo a rtrn dce ~tielpal' das comemo. 
raçg•• da Semana 4a: -Coauntdade ai! :!'$alhada, part1c1pa;lo estl't que 
constMi d-e pales.tra dbr• proftlada das- doenças t~arumd.ssfw1$ e •· 
xi'b19lo de f'ilma$ edueatlws oõt1 ·cs por eolabot-açãc do Lab-0rat ,Ór1o 

earlo.Brba. 

UJ mato • 1nle10 4o-s treballiott de ~gan1-zaçãe de Serviço ae 1ll, 
f"eltmatsm do Jl<> .. losptta:1 «e Senid~s do lsta@,1 

- part1e1paÇ'lo ~= dl;vel"sas ret\B!&e$ eom a eqUlpe organiz.adara; 
... sugestões pê.r'a l.oeali.;aqãc dG Sen1ço de infewnagemJ 
- apresen.taçlô d& el'leu1o para o pessoal de: enf~rttta:gem do novo 

abu1a t ,Sr-101 
... niaçlo dQ material. DEM.t&ssário; 
• eolaboraçio n$t prograi1uiit dê treinamento dei pes soal J 
- reaJ.iza,lo de lUll pre>g.h!aa de lt1ca .~ O$ eurs:o• 1e:!etnado:s; 
• partie.tpa.~lo na :!;teleçlo <lo pessoal •• 

tste trabalho contimla até a pr$Sente data. 

l2) 3nn.hó • Participaçtio no S!mpÔsto $&bN a "lnéorporaç!o na 
&scola de Saúd• Plt'bliea l Urd.ve,r,:ddada da Minas Gerais, patrocinado 

* pela ·Se.eretaf"itt de Sal:lde ,e. Bt:dversidade ae Minas Ger a.ia. 

13) J'Qnbê .. Visita à.s obras de, a.ssi~tlncia da ttomunidade Santa 
l4eia (redizafla# pelas I~ d o Col&gio Sacrie Cee.u:r de J'.e!U#), tea 
·d'o sido ef"'etnada WD Curso de lntermagem do Lat" para os ãlement os en., 
can·e:gedo& daquela t>b!"&t dando 1&nf ase ao prog!'ame de s1oconos de ur• 
.elne1a. 

UI,.} JUlho • Partie:ipe.c;lo •o XD:. C-0np--•sso Bras11e1ro d.e Ent~ 
gem r•alizado em Brash1a, no perfodo de 13 a 24• 
: 15) ag~ste • Panie1paçl'ê 110 S!~sto s&bl!'Q o f l!'õil>l<inna. Univars1-
'· "1· tario $ffl Minas Gerais ree,lized0 M Un1vePS1d$dé Bu.rai de Viçosa, no 
per{odo de 2 a 5.. · 



16) setembl'O - Part1e1p çio na COeds1;0 de Promoç·o dos Fune1.a 

nârios da Secreta.ria de SaÚde; 

17) setembro • Partioip ção o ¼.l • nbto ..fae1onnl de PÓ,s- ra 

ção sob o patrocínio da tr F. M.,G • • c. A. P. E. s. - D • . s.u. e Con elho 
Federal de " ueação; 

18) eu.tubro ... nlas de ice. pa?a o Cu?So de Administraç-o HosPJ.. 

tal real.i~ado por ast Seerctari _4 

19) outubro - Pm-tic1:paçie nr,s tr alhos da Seman da Cr:miunidade 

da ·Cnpit 1, com realiz.a.9~0 da palestra (Grupo Eseolai- ~dro II, Po.1 

to e Ptterl~1tura 0d to Vai ares d L • imunizações antivt.­

-r1Óliea, anti-tetânica e a.e. . ca. do Pe.qu&lló Jorn leiro, G!Upo 

Escolar Pedro II, Ginásio lt de WOt Grupo Escol~..r 11 de Maio,. Esea 

las Reunida.., da _ aJB 1h . , Eseola., Reunidas do 3airro Amazonaa, A so-

eiaçãe das Voluntárl Co1ég1o S....~te Dorotá1a ) 4 

ZO) outubro .. Participação no Congre o d Educação Aplicada 

Enfermagem de 28 a :,1 t m Sio Paulo. 

Zl) novambro - V1ag . a ~a.o Seba,.tião do Pa.ra!so a fi::l de estu­

dar s condiçôe ali exi::ttt1.tes ~.ra -toriz ção de i'\1ncionamçnto d 

Escol de i\ux111ares de Enfermagoo D:r. Josó V~rin de Alki.min,. 

22) novembrtJ ... Cont1nnaç-o dos trabalhos de imu.nizaçõe e dos 

Hosp1va1 d Pref itun ilon brens e 6orv1do];>. s do stado., 

l - alta u· Tnw. porte p a· atividades pro.granadas. 

2 • fieien.cia d recursos materl. s e humanos. 
# • 

3 - Pes- ai sem prêJ)al"O tien140 para atendimento nas Unidades ãi · Saud , 

. coaodedo situaçle rotinej,FaS G desembaftçaâo dos Verdadeiros 

obj~-ti vos 4 ta Seel'ôta,r,ia. 
ü. - Lot d s oal a~mwenao re os lntere se asoai 

as nece. idades do ae-rvlço. 
5 - C.tl ia das unidade- . t ga a e.le to ~o :tualizados Pro-

.; n.!-b1é ·s da Saude &Ubliea. 

1 • , e · ja coloc o c-arro d1 PoSiçlo do rv1ço de Enfermagem, 

para ael.ho.r dee~ de -. at1"1.d.ades-. 

2 • e ja dof'itd.d posição do St\ffiço de Enferma · dacdo-lho au,.. 

tor1 a.d para Snt .rt m na d1 -ribuiçâo e lotaç o do ssoal e 



3 - ~ja estudada a JJO$dllilidooe de .coacurS'O· para enterme1• 
ràs · aull1a:tes de ente~ para atender aa neeets1dad&s 

" do Senigo nas d!vesas unidadq d . ss.u.de. 
b. • se,ja proposto ao a .• Secretbio 4• Educaçio, pelo s~. 

a tàrio de aúd , 1Mltu1- d.e uma ente ira no Conselho 
Bátadtlal d Educaç·o, para op!.nar s&bN os problêmas- de en­
fermag• qu wnhmn a se · ·bffltidos ao ~cerda.qual &r ão. 

• • * 

• 


