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REGULAME NTO [9/ 454
M
DA ‘
ESCOLA DE ENFERVAGEM "CARIOS CHAGCAS™ li‘)
DE \
BELC HORIZONTE
carfTuro. 1
Da Escola e seus fins :
Art. 12 - A Escola de Enfermagem "Carlos Chagzas™, !
eriada pelo decreto lei estadual n2 10,952, ;
de 7 de julho de 1933 e equiparada pelo de-
creto ne® 9,102, de 24 de margo de 1942, tem :
por finalidades: : i
a) formacao de enfermeiras de glto padrao A
para os servigos de Sadde Piblica e HOs '
piteler., i
- !
b) Preparagao especializada de enferme iras 5
para os d1ferentes ramos de enfermacem, |
¢) Ministrar conhecimentos especializados é
GAmiTUIO  IT |
Dos Cursos _ 7
% - |
Art. 22 - Na Escola de Enfermacem "Carlos Chegast,

fancionarao os seguintes cursos:
) Curso de Enfermagem

a
b) Curso de Auxiliar de Enfermagem

¢c) Curso de Especializacao
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DO CUR SO DE ENFERVAGEM
ATte 32 - 0 Curso de Enfermggem tem como objetive a
' formaceao profissional de fsnf'ermmi”vos e com -
rreende o w“udm da teoria e prdtica da en -
fermagem sob todos os seusa@spectose.
Nesse curso serd ministrado o enstno das
secuintes disciplinas:
®
la. s\).ﬁJLKIE
Horas Horas [Total
de de - de
- I,a?af)r@ Revisap Horas
1) ?éenica de enfermagem:’ e
a) Enfemagem bdsica 32 65 6 105
b) Eeonomia hospitaler 4 8 3 15
¢) Drogzas e solugoes . /s 4 ey 2 15
a) A‘taduras = S 15 S 25
. e) Higlene individuel. 1o 18 1 . - B 18
2) Anatomia e fisiologia G0 38 76 & 120 —
3) Quimica bioldsica (0 18 37 6 61 ¥o |
4) Microbiologia e parasitologia v 6o 20 40 8- 66 -
5) P"*cologza : 30 - 8 36 3
6 ) Nutrigae e dietética. U5 b 013 27 4 44 |36
7) Histéria da enfermagem yo 185 - 3 s 1 1
8) Seneamento 6 3 17 o
9) Patologia geral . 20 614 11 4 30 2 :
10) Enfermaoe*n de Clinica Medica 1o 7 15 3 28
113 Clf{nica Midica , 28 B0 3 4 54
12) Enfermagem de Clinica Cirdrgica TR 18 3 25
13) ¢Ifntca Cirirgies 36 20. 30 4 54
14) Farmacolozia e ‘I‘e:rapeu*t:1 ca 2010 20 ) 36
v E.ietot« rapia ye 10 20 6 -

pissisiea




SERVICO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
N,° -
Assunto "‘5"
Secretaria
Servico
| Horas |HWoras | Foras.| Total
Tedri-| de de | ade
cas Teb orat] Revisaq Horas
1) Téenica de Sala de Operagoes . |/o 8 18 4 30
«2) Enf, e D.Transmis, e Tropicais 3020 40 6 66
3) Enfermagem e Tislologia 1 4 8 4 16
4) Enf. e D.Dermatoll® sifiligrd-.
ficas e Venéreas ; Je 6 it 4 22. i
5) Enfermagem e Clin.ortondiica "’//
WD fisioterdpica e mascagens 10 20 6" SQAV%MﬁLM
&) Enf. e Clinica Neuroldgica e % :
Psiquidtrica: e e
a) Psiquiatria e s 32 24 8 42
b) Higlene' mental - 4 16
.¢) Neurologia 20 6 36
A) Hidroterapia 4 8 4 16
\e) Eletro=-terapia 2 5 3 10
~f) Iabor-terapia 7 20 3 30
‘g) Tudo-terap ia 2 20 3 30
h) Enf. de Pisiquiatria 3 .20 40 6 86
7) Enfermagem e Socorros de Urgéne ig fe,6 18 1.5 4 22
8) Enfermagem e Clinica Urolog., e Vi& ° :
Ginecoldgica S 12 4 22
9) Sociologia L Bh - 6 36
10) Etica —z?;s&amento profissionald|!5)40 - 6 46 -
|
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Sa. SERIE
I
1) Enf. o Glinm e
2] Ofta Imoldet
¥ a) Oftalmolo:
b) Otor imlarwwﬂloria 1o
2) Enf. e clinica Obotetrv ca e
Puericultura:
a) Obstetr{cia
b) Pueri cul*ura
3) Enferm, e Clinica Pe d%tr*ca
COM’)PSQHdQ’?dO di e*rn‘hﬁa *n*‘*n
g7 A
V'a) Pediatria
_ b) Dietédtica
Yy 04) Enfermacem de Salide Piblica:
+'c @) Enf, bdsica de "S.Piblica .
‘ b)wmﬁﬂ 2miologla e[‘bmesua-—
tistica ,
c) “Saneament o
d) Hmi(\ne ua ;erianca e do
traba 1h :
e) Princs *wos de admimﬂtrc-'»
cao sanitdria
5) Etica-a Justament o prorissios:|
nal IY
&) Servico sogial
= Deontolagig,
8) Supervi sao -

SERVICO 'PUBLICO‘ DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Horas |Horas |Horass Tota l
Tebtis de de S de
casg TahorasRevisad por as
5 tdério
7 14 4 25
7 14 4 25
, 5 +
1o 2 ;
20 40 6 66...
10 20 6 36
2018 24 4 40
» 8 16 4 28
20 40 8 66
30 10 6 46
8 6 3 17
10 v 3 20
8 4 3 15
18 - 4 . 22
10 2 3 15
20 - 4 24
S8 10 4 19
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-

42 - 0 ensino ‘'serd dado em aulas tefricas g préticas,
devendo existir a mais estreita correlacao entre os
assuntos.,

58 - - Além da_frequénecia as aula s teérico-prdticas os

alunos serao obrvgados a eotaqios que serao feitos
-mediante rodfzio, em servigos hospitalares, ambula=~
térios e unidades sanitdrias, sbrangendo:

Y T) Olinics médlem zeral .iivicevisivocs 18 semanas - g4

&) AePmALELOMAE suviisrsriosnriosais B il —— Jaf .
b) Sifiligrafia Cesocececcocvs0cesc000s 2 M - {Lfl*
Q) doeﬂQaS Venérea*s teoscessses cosce 2 L= e
=d) moléstias transmissiveis e.trop.. 12+ Sy
3 e) ne”VOlOgia e hSiqUiabria s csecoe o 12u7 - '9%
f) moléstias da nutriﬂao PORUIES O - BVUE kg
g) tubercuj-om 00 6060000020000 60668 6 2.."" ] /‘-/

IT) Clfnica cirdrgica 26Tal see.ceevecee 8 4
: 8) 8818 A6 OPETAGCOSS eiveeoecscocnsess 12 s
b) ortopedia e fisioterapia ceveveeoe 4 e

C) @%nﬂ’no.x_o ia ..'.Ill."..'..l..'l. 8 B CQ

a) otorinol 18TINEO10ZIA sevssseccssons Z Soeg

e) oftalmhIOﬂLa L T D NP PN 2 \

: f) JI‘“"M,O b’)COI‘I‘O #0000 v0e0000s0eve 2 }
IIT) Clinioa obstétrica e neonatal ...... 12 " o
Ivo Cllnica pEdidtr"Ca £0¢oooowo..ou.o-. 12 o= ,i
V) Cosinha geral e d1etétic8 ceeeceasse 2. M ¢
VI) Servigos.urbanos e rurais de S.Pubs. 12 M |
: §

!

’

Py

4

Faréprafo dnico - Cada estdslo terd a duracao m{nbm3247
de quinze dias, ahrang 2ndo servigos de homens e de
mulheres, além do estazio minimo de sete dlas em ser
vigo noturno, O estédgio em servigo de saide piblica
terd a duragao m{nﬂﬂa e trés m@sea.
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- Assunto
Secretaria

Servico

DO CURSO DE AUXILIAR DE ENFERMAGENM

Art. §° - & duragao deste curso serd de 18 méses, as-

: segurando-ge a cada aluno trinta diae de fé-
rias, mediante escala previamente egtabele-
cida pelo Diretor.

Art. 39 - O aluno de curso auxiliar € obrigado a qua-
renta € quatro horas de atividade escolar
por semana, incluidos os estagios. Perde o
d1re1to de prestar exames aquelu que houver
faltado a mais de uwm tergo das aulas de cada
dl=01p11na.
Paragrafo unico - O aluno que nao tlver com=-
rletado osg eatagzoa regulamewtareq gera obri-
cado a compensd-1os, para que possa receber
- o certificado. :
Art. @° - No cureo de atixiliar de enfermagem serd mi-
nigtrado o ensino de:
a) Tﬂtreéuoao
b) Noqoee de ética
c)'”orpo e geu funcionamento 5
d) Higiene em relagao ‘a8 saude P
e) Economia ho ospitalar
f) Alimento e seu preparo
g) Enfermagem elementar
Arts I@Q - Alem do comparecimento as aulas teorlcac
degsas disciplinas, os alunos serao obriga-
doe a estdgios em hoepitais gerais e ew uni-
dades sanitdrias, sob forma de POdlZ”O, com-
preendendos

a) Enfermaria de clinica médica geral, de

- bomens e de mulheres.

b) Enfermaria de clinica cirdrgica geral de

homenﬁ e de mulberes.

el ata de oneracoea e centro de material ci-

7 rurvlco.

1 Q- d) Bercéario.

‘v \ e) Cozinha geral.

Pardgrafg uUnico - E obrigatdrio o estdgio no-
turno, nao supreior a quinze noites.

-2 DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO

g
PR Z

Qﬁ Art. 102 - Og cursos de especializagao ou de pde-gradua-
cao gao destinados a ampliar conhecimentos es-
pecializadoes de enfermagem ou de administrae-

cao.
Brt o lﬁg - Neegcesg cureos veré ministrado o emsino de dis-
éf 01p11na° do curriculum e de outras Julgadas =]

neces sarla
Faravrafo unlco - O progranma desses cursos se-
ré organizado de acordo com os objetivos pre-
vietos afim de atender do melhor modo possivel
as necesggidades =
Art. 192 - Os cursos de especializagao em saidde publica
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qerao reglizados em estreita cooperagao com os or-
gaos can3+fr16 federais e estaduais, quer na par-

te
em
Art. 182 -

Art, 14

Art, 189 -

Art. 16°

Art. 1}9

teor1ca, quer na pratica, o“rl"at0ﬂ1o o estédgio
gefvicos ativoe

Noe curqos de es ne01allzaﬂoe em admlﬂiqtracao
cersd devidamente estudada a legicelacao e bem as-
sim a do enc:no da enfermagem. _

Pardgrafo unjcaq - Compete a dirégao da Becola
fixae as- candifiias para matriculas neeseg cur=-
g08, nao Qeﬂdo nermltldo trahqfeweﬁc1a. AL

@&PITULO '111

DA ADMINISTRACAO DA ESCOLA

Sao orgaos da adm inistracao da Escolas
a) a Diretoria.

b) a Congregacao

¢l o Coneelho Congultivo

d) a Secretiria "

Da Diretoria

A Diretoria da Escola "Carlos Chagas", sera cons-
tituida de um Diretor, obrigatomiamente diploma-
do em enfermagem, de preferencia portador de di-
ploma de curso de e°n601a]1zaoao, ux111 do por
um vice diretor,loubidue ol &

Quando a Eeecola ma ﬂtlvev og d
rios, o Diretor dos megmos se
enfermagem.

Pardgrafo dnico - Quando o8 cumsos funcionarem
i amente, o Diretor de cureo de sxiliar de
em gera um de. ceus proflessores, diplo-
mado em enfermagemn. : ;

g8 cursosg OPdlﬂd-
o do curso de

Atribuicaes do Diretor

1) Superintender todos os servigos técnicos e
adrinigtrativygs da Escola.

2) Exigir intgedal execuqoo do reg
LVGQpGCIQlTEﬁte no que se refere
dos programas e dos horarios

3) Determinar a abertura de 1nucrlooec para ma-
tricula e exame.

4) Assinar com e—Secretdrio de-Sadde-e Acsictén-
eig-—e 0 ingpetor os diplomas e certificados
de concliisao de curso e os certificados re-
"01amentares.

5) Encerrar os termog, de exame dos estudantes.

6) Convocar as reunloes da “ongrevaﬁao e do Con-
selho Consultivo e hre31d1r as primeiras. Exe-
cutar e fazer executar as dcc:xc:oeQ da Congre=-

?acao.

me dzdatlco,

7l
"a observancia
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Art. 19° -

Art. ﬁ?g‘?

(8)

7) presentar ,anualmente ao u@C"@t&PlO de Sai-
de e Ascisféncia, até 31 de janeiro, rela-
tério dos trabalhos do ano anterior hﬁ@ﬂﬁmk

8) Admitir professores das cadeiras @@o/pri-
vativas, ceus assistentes, inetputores, mo—fl
nitores e auxiliares. g

o “laoorar o orcamento da Escola e encamintd-
1o a0 Conselho Consultivoy, para aprovagao.

10) Ficcalizar a aplicacao das verbas, obser-
vadas as disposicgoes legais.

11) Impor aos porfescores, funciondrios e es

tudantes, as penas ﬂl@Clpllnares que forem
de sua comnetenc1a.

12) Organizar os horarios dos cursd
cd-los de acordo com.a s nececs
eneino.

13) Organizar as comissoes Julgadoras de pro-
vas, e€xames € ef1c1en31a dos alunos. .

14) Organizar a escala de férias dos estudantes
e dos servidores da Escola.

15) Cumprir e fazer cumprir os dispositivos re-
gulamentares, resolvendo os casos omissos
dos mesmos, ouvido o Coneelho ”o“cultlvo, e
ad- vcferenﬁum do Secretarzo de Seudeme Ass;s
tencza, H'z,v\u‘\: 1w Thede da ammald FARXAAANS A

16) Representar a Escola em quaisquer atos pu-
blicos e nas relaooes com outros ramos da
aﬁmlnlctragao publiea, 1nct1tulqoeq cien-
tificas e cooperacgoes particulares.

17) Entender-se com os poderes publicos sobre
todos os assuntos que enteresaam a Escola
e dependam de decicoes daqueles.

18) Entreviestar pessodlmente todos os candida-
tos a Escolas

19) Verificar a assiduidade dos professores,
anotando suas .faltas e assinar as folbas de
Prcnueﬂc1a.

20) Transferir func1onar1oa de uma cecoao pa-
ra outra, de acordo comr as neces 31dades,,,
do._servieo.

21) Visar folhas de pagamento e faturas de
fornecimento.

22) éssinar a Lorrehrondencla of1c1ul.“7k, *=

} éﬁ¢<w“i o Hane A \ et

e modifi-
dades do

g
i

HAC

~

f:{ 5

WAL A AAAL

o s AR AC

ﬂowpete ao Vlcc-Dlretor colaaorar com o Elre-

tor & substitui-do nas sugs faltas e impedi-

mentos.

1) Fazer semanalmente, uma reuniao com as su-
perioraes e instrutoras.

Da Congregacao

Constituém a “onwﬂegagao da Escola:

1) ¢ Diretor

2) os professdres das cadeiras prlvatlvas,
6}9%t@6w§e&Q%mS@BSvﬁﬁ?@S” ~gesea0 pre-

P 2 T o T U e e
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Art. 2p° - AtPILU1QOGS da “onv*egugao*

l\
2)
:
4)
£
6)

7)

8)

o

o

10)

Aprovar os programas dos_cursgos ordindrios.

Fazer anualmente a rev1ﬂao dé€sces programas

Organizar_as comissoes examinadoras para

revalidagao de diplomas.

Elaborar o projeto de regimento e propor

modificagoes, para aprovagao na fogma da lei.
Organizar as comissoes que estudarao documen-
tos exigidos para admissao & Escola.

Indicar os professores parg as cadeiras pri-

vativas das cursos. _

Auforizar a Peallzagao de cursos de especia-
lizagao e deterpinar seug objetivos, condi-

¢oes de inscricao e matricula.

Aplicar aos estudantes, as:penas discipli-

nares da sua competéncia. =
Colaborar com o Diretor em todas as questoes
de intersse da Escola.

Deliberar, em primeira ingtancia sdbre a des-
tltuigao de membros do magistério. .
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Do Coneelho Consultivo

Art. 28 .70 Conselho Consultivo da Escola de Enfermagem
: "Carlos Chac cas", serd constituido:
a) pelo oecretarlo de Sad de e Assisténcia.
b) pelo Diretor da Escola.
e¢) pelo Diretor da Faculdade de Medicina, de
Relo Horizonte e, na sua falta pelo vice-di-
retor.
d) pelo Diretor do Hospital das Clinicas.
e) por um professor catedrdtico da Faculdade
de Medicina, indicado pelo respectivo Di-
retor, e DOP um membro do corpo docente da
Escola de Enfermagemn, indicado pelo Dire-
tor da Escola, ambos pelo prazo de 2 anos.
f) por_um repreaentante do Secretdrio da Edu-
cagao. S :
g) além désces elementos, integrarao o Conce-
1lho Consultivo mais 7 (sete) membros repre-
gentativos da sociedade local, conv1dadoq
pelo Diretor.

Art.23 O Oonaelhn ﬂoa@ultlvo serd presidido pelo-Se~
cretdrio da Sadde e Ascieténcia ou seu repre-
sentante legal e secretariadé por um membro
indicado_pelo Diretor.

Art. 2% Atr1bu1q0e¢ dogs membpos do Coneelho Consultivo:
1) Dar parecer sobre o orgamento da Eecola apre-
sentado pelo Diretor.

2) Comparecer & reuniao do més de janeiro e ex-
traordinariamente quando convocados pelo Di-

retor.

Art. 24 0 Conselho sd poderd deliberar com a presencga
de mals da metade de seus membros.

Art.zs Ae reunioes do Congelho serao registradas em
atas, assinadas pelos membros presentes.

Art.zé; O Presidente do Conselho terd voto de desem-

pate.

Art.zq- Os membors do Consedho Coneultivo nao rece-

berao remun8racao pelos servigos prestados.
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Da Secretaria

Art.2§ A Secretaria da Escola de Enfermagem "Carlos Cha-
gas", cers dirigida por um func10nar10 indicado
pelo Diretor e nomeado nelo Secretarlo de Saude e
Assgsténcia.

Art -3609 A Secretaria centralizard todo movlmento egcolar e
administrativo da mscolq

Art.30 . A Secretaria funcionard todos os dias ufels, das -

11 e 30 horas &as 17 horas, podendo ser modiflcado
o hordrio quando o Diretor wulﬂae necessario.

Art .39 £ Secretaria da Escola Commete reunir em wepas
ascinados pelo Diretor, as notas dag provas par-
ciais e doe exame final. A soma serd dividida por
dois, quando ce tratar de uma prova parcial; por
trés quando da disciplina houver duas provas par-

: ciais, sendo o quociente o resultado final. :

Art.33, Nenhum documento serd tirado da Secretaria, sem
prev1o requerimento deSpaChado pelo Dlretor e, re-

‘ cibo do 1nteressado.%mLmQ { A
Art. 39 Compete ao Sefretdrio da Jscola. -
' a) Ter sob sua guarda os livros esp901a1e para f

registro e demais aentamendos. :
b) Cumprir e fazer cumwprir as detarmlnagoesbdo
Diretor.
c) Dirjegir todo o servigo de a@entamentoq da Se=-
cretdria, distribuindo entre os func1onar10e os
trabalhos da eeccao.
d) Registrar diariamente o ponto de todos os fun-
ciondrios da Escola.
e) Redigir e fazer expedir a corresponde ncia ofl-
cial.
f) Dirigir os sgervigos de contabilidade, manten-
do em dia o movimento da Escola.
g) Escriturar as folhas de pagamento.
h) Distribuir os servigos de contabilidade aos
seus auxiliares.
i) Redigir e fazer expedir a correspondéncia re-
lativa & contabllldade.
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Assunto

Secretarla

DO CORPO DOCENTE

Servico

g Art. 35\- 0 ensino das disciplinas que eonstituem,o§ QLTS0S
: : - da Escola de Enfergagem "Carlos Chagas™ sere minis--
E - . trado: \ \ ﬁyxi%agiw\xfﬂa}ww
a) Por professqres contratedos em relacao as se-
guintes matérias: *
Anatomia, Doencas Transmiss{veis e Tisiologia, Tar-
macologia, Fisiolosia e Biologia, Dietoterspia, Hi-
giene e Seidge Pibliea, Microbiologia e Parasitolo-
- gia, Nutriceo e Arte Culinaria, Patologis Gersal,.
W ‘ - Psicologia, Clinica Ginecoldeica, Qufmica, Sociolo-

‘ gla, C%%nica ¢irdrgica, Clinica Obstétrica e Pueri-
cultura Neonatal, Clfnica Ofkalmoldeica, Clfnica Or-
topedica, Traumatoldgica e FPisioterapdutica, ¢linica
Otorr{cia e Bioestatistica, Saneament6, Higiene da
crianga e Princfpios de Administracao Sanitéria

. ‘ : b) Por professores, supervisores, instrutores e en-
L : .- fermeiros-chefes dos hospitdis ou servicos em o se
= - faz o estdgio, desde que sejam diplomados em Enferma-
= gem, guando se tratar das demails disciplinas. '
e ¢) Por professfres especislizados, qusnto ds maté-
. = rias dos cursos de especializacao.

- arbe 3D - Gfensineﬁde.ﬁnfarmagan*Aﬁﬁiliar“sgré ministrado
S por enfermeiro; o leclonsmento serd feito par con-

trato.
- - indicacao dos professbres das cadeiras privati-
: ves sera Teita pelo Secretaripg de Saeude e Assistén-
ela, e

s Y 22
E SOV NI TS o

~ .. Arts 3§—~ Os professdres das cadeiras nao privatives serao
. » ﬁa@$@3@§$ pelo Diretor.

Art. 3§ - Compete ao professor:
a) Orientar o ensino da discipline a seu cargo de a-
¢drdo com os melhores processos diddticos e com os
Qbjetivos " tracados. = \
b) Teciopamento completo do programas, sdmitida a .
compensacao das aulas a que faltarem por motivo juss
_ tificado sem prejuizo do horério escoler e indepen-
= dente de remuneracao extraordindria,
¢) Registrar no fim de dada aula, na ficha prépriea,
— a matéria dada. .
d) gomparecer ds reunioes dos professBres e das co-
missoes de que fizer parte. ,
@) PFazer parte da comissao examinadora das provas de

i~»r = admissao 4 Escola e de revalideceo de diplomas, quan-

do indicados pelo Diretor.
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f) Orgenizer, em ocasiao prépria, os pontos para
as provas parc;ais e exames da disciplina cue le-
ciona.

Atribuicoes de professor de enfermagem:

a) Aeir como monitor das aulas dos médicos, rela-
clonades diretamente com a Enfermerem de sus espe-
¢iglidade. /

b} TDer aulas da especidlidade a seu cargo de a-
c¢brdo com o programa em vicor,

¢} Crientar o ensino da es“ec*alfdad a seu cargqg
segundo os melhores processos didéticos.

d) Orientar e controlar a experiéneia pratlca dos
alunos a seu cargo.

e) Trazer enm dia as fichas de ensino prético.

£} Apresentar 4 Diretordm um relatédrio anual minu-
cioso do ensino a seu eargo, gadlisntando o eprovei-
tamento dos alunos..

g) Comparecer aos trabelhos de exames e prows _para
os guais for des1pnado £ és reunioes das comissoes
de gue fizer parte e ds da Congremacao .quando regu=—
larmente convocado, A

Cabe aos auxiliares de ensino,auxiliar os professo6-
res nas aulas p rédticas e teorlcas, conforme deter-
minacam d8stes. :

CAPITULO V

DO REGIME -ESCOIAR

E%ﬂﬁmﬁﬂ

Sao condicoes de admissao para os dois cursos or-

dlnarios~
1) certidao de resistro civil que prove a idade mi-
nime de dezesseis anos e a maxims de trinta e oito
anos.
2) Atestado de sanidade f{sica e mental.
3) Atestado de wvacina (varfola e tifo)
4) Atestado de idoneidade moral
5) Atestado de dentista
6] 3 fotografias de fr@nta, tipo passa-porte.
7) Preenchimento da ficha de admissao e de antr@vis—
ta pessoal. :

§ 12 - Parg o curso de enfermagem é ex1gi@a a pro~
va de eonclusao de ecurso secundsario.

8§ 52 - No curso de suxilisr de enfermagem exiglrw
se=-a um dos seguintes cer*ificadosv
a) De conclusao de airso primdrio, oficisl ou reer

nhecido.
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b) De exame de admissao 4 primeira serie ginasial ,
de ecurso ofiecial ou reconhecido =
¢c) De exeme de admissao ao curso, prestado ante
banea exsminadora da Escola, constando de proves
escritas e orais, sfbre nogoes de portugués, ari-
tmetlca geografia e histéria do Brasil.
Serd aprcvedo 0 candide to que obtiver, so menos,
nota trés, em cada prova, e média 1gual ou aa%erfwanukw%
ez 8 c¢ineo, no eonjunto. ‘

Arte 49 - Alem do exigido no artigo anterior os candidatos
serao submetlidos a testes de nivel mental e um
teste vonscicnal

Pardigrafo Unico - Nos testes de nfvel mental serd
ex1g§do o bprcevtil minimo de 40,

Art. 4% - A limitagso da matrfcula serd determinada pela
“ongrewagac, de acérdo com a capa01dad& de Escola =

’
D DS -
9 AAAALS &%U Mo w%i e é’a[.mﬂmz,aza

Arte 45 - Quando o nimero de candidatos & metrfeula, em ca-
dg curso, gxceder o limite fixado psre a primire
série, gerao todos submetidos a um concurso de ha-
bvlﬁtaqao cue se realizard de acbrdo com a8 lei vi-
gente.

art. 46 - Ufepﬁagfsovde babilitacao g Oo exames ie admisfaa
ﬂy&?gfa»matricula, na priméina série ”

omef te-porum ano.&‘;f* T

f~w“’\., AAD cxii/{/h oA o o CA (l’%—”ﬁ."&/" f,&:}f}

4

Art. 46 - A época de matricula & de 15 de jeneiro a 15 de
fevereiro.

TRANSFERANCTIA

Art. 4§.- A trensferéncis de alunos de outras escolas de -
enfermsgem sd se efetuara em época de matrieula,
se houver vaga e anrovaqao da ”onWTEGaQae da Es-

Art. 4% - 0 cendidato 4 transferéncia deverd spresentar:
~ 1 - Guia de transferéncia da escola de origem e
carte ira de identidade.
2 - Histérico da vida e scoler, compreendendo, pcr
$ransericao:
e) Documen tos com que o candi§§* "
: - escolas de origem,
¢ b) Resultado de provas das 4-
sadas e seu nimero de hora-

_/”/—‘W
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Art. 5Q

Arte.

i

Art,

Art,

Art.

Arte

ATt

Art.

50 -

<

§ﬁ -

S

5% -
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e) Discriminaq&o dos trebalhos prédticos prestados
nas diversas clinices e servicos, nimeros de dias
e eproveitamento. :
3 - Atestado de conduta, dada pela diretoria da
escola de origem.

0 caniidato deverd ter a intencao de curser a Es-
cola, pelo menos, por doze méses.

A diretoris da Escola mendaré submeter o cendida-
to & HWC\\exame d_e S&Hde & 5 , 0; (\(’; \!\,\ G Vi A\\i cew e s r 1 5{:,, .
& ‘snﬂ A S N = ~ =

PERfODOS IETIVOS

0 Curso de Enfermagem terd a duragao de 36 (trin-
ta e seis) méses, incluifdo os trabalhos prédticos e
estagios. '

As aulas terao infcio a 12 de mergo & terminarso a
15 de dezembro. e

0 total de hores didrias de trebalho, inclufdas as
aulas tedérices, nao excederd de 8 (oito) horas.

Os alunos do curso de enfermagem terso direito a 1
(um) dis de folge por semana, 7 (sete) dias de féris
as no meio do ano e 28 (vinte e oito) dias de férias
no fim do ano. .

0 Curso de Auxiliar de Enfermsgem terd a duracao de

18 (dezoito) méses.

56 -

51,5

Os elunos do curso de muxiliar de enfermagem terao
44 (uarenta e quatro) horas de trabalho por semana,
incluindo os estdgios., Faltando a mais de um terco
des eulas de cade disciplina, perderso o direito a
Prestar exame da mesma, = .

Parégrafo dnico - O aluno que nao houver completa-
do os estdgios regulamentares serd obrigado a com-
pensé-los, para que possa receber o certificado.

Os aluncs do curso de guxiliar de enfermegem tereso
30 (trinte) dias de férias, mediante escala,
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DOS CURSOS DE ESPECTALIZACAO

O0s cursos de especializacao sao destinados a
enferme iros diplomados por Escolas oficiais ou
reconhecidas que dese jam especiaslizar-se em de-
termlnados ramos de enfermagem,

Paragrafo l¢ - A programagao désses cursos se-
réd elaborada por uma comissao composta de 3 mem=
bros do copo docente. IHstes professéres serao
escolhidos entre os que lecionam metéries rela-
cionadas com as disciplinas dos cursos.

Pardgrafo 22 - Os programas dog CUTSOS de espe-
01allzaqao gssim como as alteragees dos Ja exis~-
tentes, serao apresentados 8 Congreaagao para
estudo e aprovaqao.

0 curso de esnecializaqao em Sadde Publlca te=-
réd estreita cooperacao com os drgaos sanitdrios
federais e estaduais.

A matr{cula pars os referidos cursos serd a-
ber ta-pelo prazo de 30 (trinta) dias na-Secreta-
ria da Escola.

0 candidato deverd apresentar £ Diretora aldm
do requerimento, solicitando swu matricula‘/ESaewg
demais do cumen tos exigidose.
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FREQUANCTA

£ obrigatdria s frequéneia ds aulas tedricas e
praticas e aos estdcios, nao podendo ser aprovado
na série o gluno que, embors satisfeitas as de-
mais ccndigoes, Haja faltado a mais de um térgo
de gualquer'das aulas ou dos estéglios.

Pardsrafo Unico - ¥m hipdtese alouma seré concedi-
de reduqao ou dispensa de aulas de prdtica ou de
estaﬂioq, devendo 8ste ser compen sado.

No infecio da aula serd feiba a chammda dos alunﬁs
sendo merceda falte aos ausentes.

Art.B5 - gendo de internato o regime da Escola, o aluno s%

b4

poderd se susentar da mesma com autorlzsgao prévia
do D¢retor. *

o
Nt

UNIFORME

Art.B6 - B obrigatédrio o uso do uniforme durante os tra-

b

Artw w -~

T 63-

Arte 6‘* =

balhos escolares

PROVAS = FXAMES - NOTAS
 CJRSO DE ENFRRVAGEM

De todas as disciplinas de cada série haverd
provas escritas parciais e exames finais consten-
tes de escrita e oral, om nratico-oral nas dis-
ciw‘uras gue o comn@*t&rem.

Para@rafo 12 - A1ém do exsme final nas disci-
Plinas lseionadas em perioio de trés més es, haverd
uma prova parcial.

Parderafo 28 - Nas demais dnsciplin&s, heverd du-
as provas parciais, além do exame final.

Nao serd admitido ds provas do exame final o =tlu-
no que obtiver nota inferior a cinéo na prova par-
cial,ou média inferior a cinco, Guando forem dua-

as pr ovas vareciaiss

¢ aluno que faltar & prova percial ou 20 e-
qal terd zero. TPFica-lhe assegurado, worem
& segunda chamada, nos ténncs da legzslaqae
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_ . , do ensino, e ressalvado 4 direcao de escola, nos ca -
el - sos de alegada doenca, mandar submeté-lo a exeme mé-

dico,
- o Art.‘¥@ - As provas parczais deverao realiz&r~se.dentro do
- : prazo de uma hora. ¥ facultedo & banea examinadora

: ; formuler cuestoes sbbre o ponto do programa, &orte-
¥ - ado no momento da prova

: Paravrafc tnico - orpete 4 benca examinadora cor=
rigly os érros, assznalando -08 e Julear as provas,
atribuindo a note - graduada de zero & dez - pPOr ex-
tenso e assinada.

s
<

S— Arte 7R - Nas provas orais e prético-orais, o exame sera
prestado perante banca exeminadora que concederd a
nota merecida, em ata, lavrada e assinada no momen-

to.
okt
- Art, - . f valorizaqao das provas nas diferentes partes aque
8 - Se compoe O exame sersd expressa em préus de O (zero)
- a 10 (dez). -
= . w % : - s
Art. 78, - Corsidera -se aprovado na disciplina o aluno gue

dbtiver média final nso inferior a cinco, o que serd,
tambem, o limite da aprovacao para & nota de cads es-
ta*io. % expressamente vedmdo o acrésclmo de @uﬁlouar
Pragao mre complementc de nots.

Art. L aprovacao serd exnreqsa pelos seguintes resulteﬂ
s dos ¢
a) Simplesmente - modfa 5 a - sels QI&US
: b) Plenarente = média 7 a 9 gréus.
¥ ' ¢) Distingcao - acime de nove. -

. : ‘ Art¢‘§FJQ Ao aluno que, satisfeitas ag exigéneias da frecuén-

' : : cia e da médie condicional, neo houver compa reelido
aos exames flna1s, por motlvo justﬁficséo a juizo do
diretor, sera facultado submeter-se é&s provas finais
em segunda dpoca.

%A
Arte ?&‘— ﬁo alvno que néo obtiver SEpTOovacao em ume d13cip11~
B na poderd ser concedida metricula condidional, na sé-
rie Imedva+amante superior, se provads = mzmpatlbali%;
d?d@ dos hordrios. ’

s | gg? ;vﬂg//
Art. W -

’ de note de estanio poderd o diretar conceder novae es-/

tdgio, fora do perfodo de rérias. /
Parserafo dnico - A concessao de novo periodo de es-

tdgio poderd ser feito, apenas, uma vez, pers cads dis -
ciplina., - 5 =

Quendo & aprowegao na série depender exclusivamente o=
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CURSO DE AUXILIAR DE ENFERWAGEM

De todas as disciplinas haveré ums prova parcial’e,
no fim do eurso, gmgvaslescritas e orais; gquanto &
de enfermagem, sere prético-oral.

A nota finsl em cada discipline, serd a médis ari-
tmética entre s nota da prova parcial e a da prova fi-
nal. ,

Pardgrafo Unico -~ A nota cinco é a minima de apro-
vaceo om cade disciplina, exceto em enfermagem, na que l
o aluno seré, epenas, considerado habilitado ou inabi-
litedo. ~ :

0 regime das sulas, das praticas, dos estéggos, das
treansferéneiss de mtriculas e dos exames serd idénti-

eo ao do curso de enfermagem.

Nos dois cursos ordinérios os exames:escritos serao
prestados ni2 presenca do Diretor ou na de gvem 8le in-
dieer. 5

Do resultado dos exames serd lavrada ata, assinada
pelo professor da matéris e pelo Diretor.

Seréd eliminado o aluno cue nso obtiver gprevagéo em
1 I - #
3 (trés) matérias da mesma sérle.

Seréd permitido o exsme de 2a. época ao aluno que for
s & y & =
reprovado em uma ou duas disciplinas da mesma série .

Seré elimina@g’da Escola o aluno reprovado em duas
£ =
matérias em 2a,” época.

Em caso de reprovaqéo nume disciplina em 2a. époea o
aluno poderd rassar é série segufinte, dependendo dessa
disciplins. : '

Paréersfo 12 - A frequéneis ds sulas dessa discipli-
na serd obrigatdérias desde que nao haja coincidéncia de
horério com as sulas de matérias da série que acompanha.

Paréerafo 22 - 0 aluno sé poderd mudar de série com
dependéneis , uma vez durante o curso, '

0,estudente que for reprovado em aloum estégio sé po-
derg repeti-lo uma vez. , : .

L
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DA DISCIPLINA

As penalidades a que estao sujeitos gs alunos da
Escola de Enfermagem "Carlos Chagas", sao as seguln
tes: - i
: adverténeia
repreensao escrita
susSp ensao
desligamento
Pardzcrafo 12 - A adverténcia pode ser imposta pelo
Diretor ou seu substituto ou por professor, sc a fal
ta se der durante a aula.,

Parésrafo 28 - As perms disciplijares das alingas -

»hn & "e" seo 48 compe tenc ia do Dire tor, e serao ano
tadas no prontudrio do aluno,

Parécrafo 32 - O desligamento serd aplicado pelo Con
selho Administrativo.

o oP

aerao punidas com as penas me adverténcia e repre
ensao as seguintes faltas: "
1 - desrespeito &o Diretor a gqualquer membro do

- corpo docente ou a gaalquer c}efﬂ de servigo.

ﬁrt*'bg,-

§ 12 -

§ 28 -

2 - desobediéncia &s ordens déoDiretor ou-de qual-
quer professor ou.&;per or no emerc{cﬁo de - suas fun-
COESe. :

3 - narturnagao da ordem dentro de Escola.

- danificacao de material de propriedade da Es-

«Q
]
i
®

infringir gualquer disp OSi°a0 do Regulamento,
faltar &4s sulas e estagios sem motivo justifi-

£
v3
o k
SJO OV OT M
i

R

proced imento desor nesto em ato escolar.

Serao anlicadas as penas das alfineas "e" e md", con
forme a Qﬂavidade da falta, o aluno que: :
1 - reineidir em falta enunciada no artigo anteri-
ors.
2 - come ter falta grave em servigo, pondo em veri-
go a vida dos ”o\;AJus.

¥m c=so de aplicagao da pena de desligamento noderd

haver recurso pare a autoridade duperior.

O~

[&)]

te

]
el
o
D~
=

D
&

e deslipamento sb serd imposta
e carater digeiplinar.

]




