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ﬁFCRE‘TO Ne 51, 061 - de 26 de Julho de 19611

Regulamenta o Reglme de Tempo Intemral pTGVlStO nos artigos 11 e 12 \%
da Lei ne L.3I5, de 26 de junho de 196l. j

0 Pregidente da R@publlca, usando da atribuic¢Zo que lhe confere o
artigo 87, item I, da Constitui¢8o Federal, decreta:

ATt. A2 - 0Os funecionarios do Servigo Civil do Poder Executivo, integran
tes de orgaos da aamlnlstragao direta e das autarquias, Doderao ficar su-
jeitos, no interésse da Administragao e atendidas as disposicdes déste Re-
gulamento, ao regime de tempo integral e dedicagao exclusiva, desde que ex
Xercam uma das segu:ntes atividades:

a) de magistérioy
b) de pesquisasj
¢) cient{ficas;
d) técnicas.

Art, 22 - Considera-se regime de tempo integral o eygrcfc1o da ativida-
de funcional sob dedicagao exclusiva, ficando o funclonario proibido de
exercer cumulativamente outro cargo, Jfuncdo ou atividade partigular de ca-
rater emnregat1c1a profissional ou publlca de gualguer natureza.

Paragrafo Unico. N80 se compreendem na proibiciZo déste artigo:

. L -~ - ~ . -
T - 0 exercicio em orgao de deliberacao coletiva, desde que relacionado
com o cargo exercido em tempo integral-

IT - As atividades que, sem carater de emprégo, se destinam a difusdo e
aplicagao de 1de1as e conhecimentos, excluidas as que impossibilitem os pre
judiquem a execugao das tarefas inerentes ao regime de tempo integrelc n ¥

III - A prestacgdo de aq31stenc;d nao remuneradg a outros servicos, visan
do a gplicagdo de conhecimentos técnicos ou cigntificos, quéndo solicitada
atraves da repartigfo a que pertence o funcionario. :

Art. 30 =~ 0 regime de tempo integral e dedicacgao exclusiva podera ser g —
plicado aos ocupantes dos seguintes cargos:

Bcrimensor;
Antropologo'
Arquiteto;
Assessor para Assuntos Legislativos;
Assistente de Ensino Superior;
Assigtente Socialj
Astronomos
Atuarlo°
Blbliotecarlo'
Blologlsta,
Botanlco;
Clrurg;ao-ﬁentiqt§;
Comlssario de Policiaj
Contador;
Documenuarlsta'
Econommlqta,
ermeir
Engenheiro'
anenhe1ro-Agronomo'
Engenheiro de Minas e Metalurgiaj
Engenheiro de Portos, Rios e Canals'
Engenheiro-Tecnologista;
Pstatlst1c0*
Farmaceutlco~~
qeografo~
Geologo'
Tnsnetor de Prev1dencia~
Inspetor de Seguros;



2e

Instrutor de BEnsino Superior;

Medico}

Medico Legigtay

Medlco NutroTOgo-

Medico P51qu1atra°

Medwco Puerlcultor°

M@dlco Sanltarlsta‘

Medico do mrabalho'

Nutricignistaj

Paleontolcgo~

Perito Cr1m1na1~

Perito de Valores;

Pesquisadors

Professor Catedratlco-

Professor de Curscs Isolaaos-

Professor de Ensino,Agr’cola Bgsico
Professor de Ensino Agricola Tecnicoj
Professor de Ensino Especializadoqj
Professor de BEnsino Industrial Ba31co-
Professor de Ensino Industrigl TecﬁlCO'
Professor de Ensino Pre-Pr;marlo e Prlmarlo'
Professor de Ensino Secundarioj

Professor de En§ino Superior;

Professor de Oficiosj

Professor de Praticas Educativas;
P51colcgo-

Qu mlco-

Quimico Tecnologlsta'

Redator;

Tecnlco de Admini%tragao~

Tecnlco de Economia e Flnangas-

mecnlco de Educagao-

Tecnlco de aboratorio'

Tecnico ,de Mutricao; ; ,
Veterln@r1o- oo
Veterlnarlo' '
Zoologo.

'Paragrafo Unico. Aplica~-se o dlspcsto neste artlgo aos ocupantes de car
gos de carfelra de Diplomata, quando em exereicio na Secretaria de Estados

Art. Lo - A inclusiq de cargos no relacionamento constante do artigo an
terigr dependera de ,Jprevio parecer do Departamento Administrativo do Servi
¢o Publico e se fara mediante decreto do Poder Executivo.

Paragrafo dnico - Antes de emitir seu parecer conclusivo a respeito da
1nclusao de que trata 8ste artigo, o Deportamegto Administrativo do Servico
Publico podera solicitar o pronunciamento dos orgaos relacionados com a na-
tureza das atividades para as quals se propoe o regime de tempo integral.

Art. Bo - 0 regime de _tempo integral sera apllcedo por iniciativa e no
interésse da Administracgio, prefefenuemente a equipes de funcionarios encar
regados de atividades espee flcas que exijam, pela sua natureza e para sua
plena reallzagao, a adogao désse sistema de trabalho.

Paragrafo Unico. Ressglvado o direlto de ongao, aos ocupantes de cargos
da serie de classes de Medico Sanitarista e da carreira de Dlplomata o regi
me de tempo integral e de apl;cagao automatiea e ,geral, a ser inicliada 10”
(dez) dias apos a publlcdgao déste Decreto no Diario Oficial.

Art, 62 =~ O rﬁ01me de tempo integral nodera continuar incidindo ou pas-
sar a incidir sbbre og ocupantes de cargos relacionados no artigo 39, quan
do estiverem mo exercicio de cargo em comissao ou de fnngao gratlflcgda, de
dir@gao, chefia ou assessoramento, cujas atribuicCes sejam de magisterio,de.
pesquisa, cient{ficas ou técnicas.

Paragrafo unico. Nas hipOuGSGS déste artigo, o substituto eventual do
ocupante de cargo ,em comissdo ou de fungao gratificada tera de ser escolhi-
do dentre funcionarios sujeitos a regime de tempd integral e dedicacao ex-
clusivae
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Art. 79 - O regime de tempo integral sujeita o funcionario ao m{gimo de
L0 (quarenta) horas semanais de trabalho, devendo ficar O mesmo, alem do 1i
mite estabelecido ou fora do expediente normal do orgao, exclusiva e p@rmam
nentemente dedicado as atividades em razao das quais esta submetido achale
regime.

§ 10. Em se tratando de atividade de maglsterlo, ? Der{odo ninimo de tra
balho a que se refere &ste artigo sera de 30 (trinta’/ horas semanais, mantl
das as demais condlooes néle estabelecidas.

§ 22 - 0 regime de tempo integral e dejlcagao exclusiva e 1nb0m0au1V9l
com a prestagao de serv1cos extraordinarios.

Art. 8o - 0 funci ionario em reglme de tempo integral e dedicacgao exclusl
va percebera uma ?raulllcagao de BO% (cinquenta por cento), calculada sbbre
o valor do vencimento de seu cargo efetivo.

Art. 99 - Na ﬂlpot@se Drev1 ta no artlgo 6o desue Regulamento, a grati-
ficagao de que trata o artigo anterior continuara a ser 38¢0U13da sbbre o
veﬂ01m*nt0 do cargo efetivo.

Pgravvazo dnico - No cago de ndo ser o titular do cargo em CleSSaO fun
cionario federal, ser-lhe-a devida gr atlficagda correspondente a de maior
valor, perceblda por funcionario que lhe esteja subordinado em razdo do e-

xercicio em regime de tempo integral e deidcagao exclusiva.

Art. 10. O funcionario n%o fara 1uo a gratificagdo durante qua*qquer a=-
fastamentos do efetivo exercicio de seu cargo, exceto nos casos de:

a) fériasy

b) casamentos

e) lutos

d) juri e outros servigos obrigatorios por leis
e) licenga 2 ges tante;

f£) licenca em consequéncia de acidente em servigo ol de doenga pro-
. fissional e

g) participagio em congresso, ou reunides sdbre materia relacionada,
diretamente, com sua atividade.

Arte. 11 - Ressalvado o direito de opgao, a ser expressamente exercitado,
o funcionario que for colocado em regime de tempo 1nt gral e dedicagdo exclu
siva, na forma do art. 5¢. déste decveto, assinara térmo de comnromlsso, em
livro proprlo, em gque declara vincular-se ao ;eglme e cumprir as condicdes
ao mesmo inerentes fazendo jus aos seus beneficios enquaﬁto nél € permanecer,

Art. 12. Quando o funcionario estiver Legalmente acumulando dois cargos,
a sua preferencia pelo regime de tempo iptegral equlvaJera a pedido de exo
neracao do cargo a qesaczmu}ar, cabendo a Admlantrdcao promover a expedi=-
¢ao do regpectivo ato ou comunicar a ocorrénecia a autoridade competente pa
Tra exonera~’o, quando f8r o caso.
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Paragrafo unico. A exoneragdo de que trata &ste artigo vigorara para to
dos os efeitos 19gais, a partir do dia em que o funcionario entrar em exer
cicio no Regime de Tempo Integ ale

Art. 13. A proposta de adogao do regime ,de que trata Bste Decreto sera
do chefe da re aartlﬂao interessada e devera conter

a) a desecrig@o do trabalho de equipe a ser desempenhado e a respectiva
Justificativay

b) a relagao dos funbionarlos gque deverZo executar o trabalho com mengao
expressa dos cargos que ocupam e das respectivas qualificagles;

c) as declaragoes expressas, na hipotese do artigo anterior, dos funeio
narios que estejam legalmente acumulando cargos.

§ 12 A proposta sera examinada pelos orghos competentes do Ministerio,
érgio autdnomo nio ministerial ou autarqula, notadamente o de pessoal, e
encaminhada, pelo PGQJECu1VO Ministro ou dirigente, ao Departamento Adminis
trativo do éerv1go Piblico. i
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§ 22 Em se tratando de atividade de pesquisg, a proposta sera ,encaminha
£ da ao Departamento Administrativo do Servigo Publlco, por intermédio _do Con
; selho Nacional de Pesquisas, que emltlra parecer do ponto de vista tecnlca,

tendo em vista, 1ncluq¢ve, a convenlen01a de sua aﬁocao, em face dos progra
mas para o desenvolvimento da @ifncia e da Tecnologia.
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¥ § 3¢ - Apos examinar o assunto, o Departamento Admlnlstratlvo do Servigo
Pyblico em;tlrg parecer conclusivo, submetendo a proposta a decisfo do Pre—
sidente da Republicae

§ lie Aprovada a porposta, total ou parc*almnnte, a aplicagao do ,regime
sera dete”m1nada mediante portaria m;nlstprlaﬂ ou do dirigente do grgao au-
tonomo ou autarqulco publicada no Diario 0ficial e da qual constara obriga-
toriamentes

I - O resumo da atividade a ser desempenhadaj
II - Os nomes e cargos dos func1onar¢os, e
III - Os valores das respectivas gratificagaes mensaise.

§ 52 O regime de tempo integral e dedicagao exclusiva somente pode“a ini
ciar-se anos o decurso de 10 (dez) dias, contados a partir da puollcagao da
portaria Ao Diario Oficial.

- ~ i &
Arte. 1L. O regime de tempo integral e dedicagao exclusiva cessara:
I - u*ométicamente, em virtude de conclusio da tarefa;

il = ApSs o decyrso de 60 (sessenta) dias, , contados a partir do recebi-
mento pelo funcionarlo do competente aviso prev1o, mediante iniciativa da
Administracdo ou interésse do servigo; e

IIT - Em igual prazo, contado a partir da comunicagao ao seu chefe imedia
to, quando a pedldo do funcionario.

Paragr fo Unico. Os prazos a que se referem o {tens II e III déste arti
go poderao ser reduzidos, desde que haja concordéincia, respect1vament9 do
funcionario e do chefe da reparticio.

Art. 15. ferlflcadaL em processo adminisirativo regular, a,v1olagao do
compromisso de dedicagao exclusiva ao exercicio do cargo, sera .o funciona-
rio definitivamente excluido do regime de tempo integral e dedicacao exclu
siva, sem prejuizo da aplicaciao da pena disciplinar cabivel.

Art. 16+ A flscallzagao da execucgao do regime de tempo 1nbegral e d861~
cagao exclusiva cabera:

I - Ao Conselho Nacional de Pesquisas, quando se tratar de atividades de
pesquisass

IT - A9 Ministério da Educagao e Cultura, quando se referir a atividades
de magisverlo- e :

III - Ao Departamento Administrgtivo do Servigo Publico, guando se tra-
tar de atividades tecnicas e cient{ficas.

Paraorafo unico. Caoer3 a0s orwaos acima indicados balAar instrugoes des
tinadas a rogular o exercicio da flscallzagao de que trata &ste artigo.

Art. 17. A vratiflcaaao pelo exercicio em regime de tempo integral e de-
dicagao exclus iya sara considerada para efeito dos calculos e proventos dg
aaosenbadorla, a razao de 1/30 (um trinta avos) por ano de efetiva pe ermanen
cla naquele regime,
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Art. 18. Aplica-se o disposto neste Decreto as autarquias federais.

Art. 19. As duvidas suscitadas na execugio d8ste ,Regulamento serfio resol
vidas pelo Departamento Admlnlstrativo do Serv1go Publico .

Art. 20. No corrente eyerc101o, as despesas com a execucao d8ste Decreto
erao atendidas pelas dotagdes.
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