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10. Sera publicada? S%m;«w—— Onde? Iuprenna da-U.2,1.0 N
11, Objetivo da pes.ulsaiy) Levantar as condigdes existentes nas
variag Unidades de atuacao do servigo de Enfermagen

b) Bstudo e andlise dos dados levantados
nas Unidades de Enfermagen

e) Elabor&gao de um plano de reestruturs
cio daquelas &reas que ndo atenderem aos requesitos minimos ra
, ra estdgios de estudantés de enfermagem.

12. Justificatlva: 4 poonital das Clfnicas da U.F.H.G. apesar de

constituir um Hospital de Ensino néio oferece condigdes de apren
dizagem para pessoal de enfermagem,

0 trabalho serd elaborado visando a adequagi@o
dag diversas unidades ao ensino prético de enfermagem.



ANEXO

9, 0 projeto definitivo serd elaborado apls as observagoes ml.izm
das nas Escolas de Enfermagem e Hospitais da Inglaterra utilizados
para treinamento de pessoal de enfermagerls



Delineamento experimental (se houvar)

0 delineamento ou projeto definitivo serd elaborado apbs as
observacdes pre&iﬁia&faé’aallnstituigﬁa'e dos Hospitais de
Ensino da Inglaﬁgrra; eénfbrma documento anexo do Conselho
Briténgco,. ST

T o . 4
1%, ixecugBo do plano (como scrd feito o porcue).

Serd realizado através des

a) Observacdes das diversas unidades

b) Pesquisas bibliograficas

¢) Entrevistas

d) Questiondrios

e) Reunides com pessoal técnico e administrative

. Com isto visamos conhecer a situag@o existente fUnidade de
pensamento, entrosamento, relacionamento, etc.) e estabelecer
melhor contato com & eguipe de trabalho.

15. lizncione especificamente se dispOe de todo o metarial e squl
pamento necessario a realizacao do projeto apnresentado.

No momento contamos apenas com o local da Pesquisa com a
equiescencia do Senhor Direfor da Faculdade de lMedicina e do SreDi=-
retor do Hospital das Clinicas e agusrdamos a colaboragfo do Conse=

lho de Pesquisa para ajuda material e financeira.



16, Liter tuvrs cozsultade:
a) Claire Selltiz., HARIE JAHODA
MORTON DEUTSCH. STURTVW, COOK
Research Methodss in Soecial Relations
Holt . Rinehart and Winston ‘
b) NEVWMANs William Hs ADMINISTRATIVE ACTION:
The Technigues of Orgenization and Hanage ment

¢) RIBEIRO: Ciree de lelo = Universidade de Séo Paulo
A Cest®o Administrativa da Enfermagem Integral nos
servigos de safides
Reviste Brasileira de Enfermagem - Janeiro/liargo 1971

d) FRANCO - Dupin = Evolugdo da Filosofia de Enfermagen
Revista Paulista de Hospitais - Julho de 1970

e) BATISTA - Wahda Alves -Universidade de Ribeir@o Preto
Relacfio Escola Campo de Estdgio- Revista Brasileira de
Enfermagen - Agosto 1966

£) ALMEIDA - Haria Helena
MAGALHXES - lMaria lMyrthes - Universidade da Bahia
Campo de experi8neia prdtica na formagio da enfermagem
Revista Bragileira de Enfermagem = Agosto 1968

g) GARCIA = Lourdes
RIBEIRO= Circe = Universidade de $3o Paulo
Padrges mfnimos pare Campo de Prdtica de Estudantes de
~ MBIeMNs.

Revista Brasileira de Enfermagem = Outubro de 1968

h) Manual de Tecnicas e Organizagdo do New York Hospital
Cornnell University - New York
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