
, 

u TI V .L!i ·_LSIDAD.G F .GD~l1A. L DJ..!i 1-rr::·'i\.0 G.tiJ.i'l TS 

Cff'S.i.:iLI-IO D....'J P ::,S :~ UIS.tlS 

Ti t ul o: - .:i ... TT'Clw -Es-tl~-4a. ,~i-~UO-d~--..HOOJ.M.~ ......... u;.,.~~ ..i.,w.,.),.\,;~~.,_,.~ 

~-d.e-':iTE~tameft'W--f.16;'Pa,~**Wüd.-âe--i!ifl-ffS?-maff~~ 

-· ·-- - ·- --- - -
2. Un ida,de ( s) : Escol ,. de Enfe:rro,1.;gem ôfl.J .............................. =~...._..~ .................. - .d.e 

ili:!10.a G er0 i-s-- --- --·- .. .. --··- ---------·-·----- --

3. Departam2nt o ( s ) : 

4. 
5. 
6 • 

7. 
('\ 

Üo 

10. 

-----·---· 
i1amo e s p e e í fie o ( e :x:. Pa r-a si t ol o g ia,! : C-er]f:1tS'reP~O~d!.-EOt-.i:ffi-'i:iâf~H3--i!ifltet:r.t.:e-

:.i:,s .J e c i a l i z a cEo e ex . mt ome S:o~!, . e -
do'· Hosni t::ü , na necessi dades de ap e 
....'Jqui pe- d e t ~aba l ho: 

6 .1 Pe sc;. uisadoI' p r5.n c i 1Jal: .Ir..nlti;n Gqulo.;rt~_key dJL __ 
6 º1.1 Il eg i w~ de tI'a;Ja l ho : De d. exc . --X-- 2!~ h 1 2 h 

6 . 2 Col e. b oradoI'e s : - a:--eErQ¼F9,_s~ia--.a-e~~e:E8Eia-~~-=tPêa-me

aetor.~s-.-d..Q _ 

--------·-- - - - ------- . - - -
Local d e s ua. .:c·ea l ização : Ilo::.:1.:ri·~-dt'.ts--Ol.-ict.1:±em ~d;- " _..._ ..... = -

, ' , 
Da t -a d e inic i o: 28/0l,AS)1J.-__ D2~t a do te.rmino: _-d,_......., • .,~ ............. _:un5 

Fa s e da. ~Je s c.~uj_ s a ~ P:,: o j ?. t o iler a..qexo} And a.men t o 
, 

S9.I' a ) Ubli c a da ? Sim-·- ·- - Onde ? - k~,--do.-U.~ ., 

11º Obj e t ivo da i)e s c~ ui s a : . ) Levantar o.s. condi çÕos· oxi tentes nas 

1 2 . 

vori Uni des de a. u.n.ção do s.ervi ço de • feroa em 

b) Estudo e rui lise dos do.dos l ova.ntndos 
n s Uni dades de Er...fer.mo.6&~ 

e) El o.bo o.gão de um plano de reestrutur!_ 
ç..,. o da.qual s re s que não a tenderem noa equ.esi tos ri os ~ 
ri e.st..,., gios dê ostu.dantês da enf c em. 

,:rustifica t iva : O Uo<"'pi tal. das Cl.!nicas da U. F .. m.o. 
constituir um Hospi de sit10 não oforoce condições 
diz gcm pa_ pessoal de enfermagem. 

O trab.a.'1.1ho sei. elo.box ado visando 
d.as divor2as unidades o ensino pt tico de onf' m. 

pesar de 
de pre!l 

a.deqwção 



9. O projeto definitivo ser elaborado ap~s as obaervaçÕos ro liza

das n . s Escolas de Enfe1•Jno.ge.tn e Hospitais da !nela.terra utiliza.dos 

para. treinamento de pessoal de oni'ermngom. 
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lJ. Delineamento experimental (s e houver) 

O doline mento ou projeto definitivo se el bo udo a.pds o.o 

observações p eli min eo da Institui ção e doa Hospitais do 

sino da In3latcrro1 conforrae documento anexo do Conselho 

Bri t&llhco . 

14. J xecuç~o do pl ano ( como s er~ f eito e po~~ ue). 
Ser realizado ntrav~s de; 

) Obse çÕcs dao dive sas unidades 
b) Peaquisas biblio . · ficqs 
e) EntraVistas 
d) ucstio11 · ios 
e ) Reuniões com pessoal t~cnioo e adminiotrativo 

" Com isto visa.mos conhecer oit g-o exi..,tonte IUnido.de de 
pens' entot entroso.monto • rolaeionnmento, etc . } e es abeleccr 
melhor cont to com a equipe de tro.b@J.ho . 

15. i i:::ncione 8SiJecificam2n-t e se C:.i sp õe de todo o n1a_te.1:ial e 2oui 
,, ' .,_ -

pamento necessario a ~e alizaç~o do projeto anresenta do. 
Uo momento contamos apenas com o local ·'d Pesqui so. com a 

cqui escenoia do enhor Diretor da Fo.culdnde de Iedi cin e do r .Di
rotor do Hospital das Ol · icas e aguardamos a colaboração do Conso

o de Posquis para ajuda mato i e finanoeir . 



16. 
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) Clai re cll t i z • IE JAIIODA 
r.10 TON DEUTSCH. .., ·O'RT 'i . COO 

Rcse&1rch fothoô.ee i..n Soci al. Rel t i ons 

Holt . inehnrt o.nd :li.nsto.n 

b ) U \'/LIAN: \' illio.m. H; ADiilNISTRATIVE ACTIOH': 

Tho Techni ques of Orgo.niv..ati on und f.[aru,\gemont 

o) IB I ~O: Ciroe do f; oJ.o ... tlro.versid de de ão Paulo 

A Geatio Administrativa da Enfermo.Bom Into oJ. nos 

serviços dosa de. 
Revist Brasiloi a de Enf ermae;em - Jo.neiro/ · · ço 1971 

d) RAMOO ... Dupin - olução d.. i loaofi de En:ferrr.agem 

evistn I>o.ulist de Hospi tai s - Jull10 de 1970 

e ) BATI ·rA - • a.bda. Al ves - Uni voroi dade de Riboir""o Preto 

Hal ação ·sool Campo de Est ·o- evistn. Braoileir de 

Enfermagem - Agosto 1966 

f) ALIJEIDA - ~ • ria Hel en 
iJIAGALf ;,3 - Maria · theo - Uni versidade de. D 

Campo do experiência p ·tio a. n forma.ção d cnf ermagem 

evista Br silei~ de Enfermagem - osto 1968 

g ) GA CIA - Lourdes 
EIBEI o- Ci roe - Universidade 
PadrÕoo i mos p Campo de 

Enf ormn.gem. , 
ovlata Brasileira de Enfer 

-de :io Paulo 
· 'tio de Estudantes d.e 

gem - Outubro de 1968 

h ) Lhn 1 de Tecni cas e Orgnniz ção do !iew York Hospital 

Cor.nnell Universi ty - No York 

., 7 ..,_ • Cr on0 ,, ·~a·hi " 1 - :i 
·- ~ b .L .,l c•. G. ci S aas ·) nc ·-s J · 

- ~ ~ ~o a ? ~e _ac i onando-a· S c o~.11 c~·. S t 
· ~ ~ e -aJa s do 
G : .. 8. Jc.lho : 

A o.v,..ü.iução d s dosopaas ser· feita ap s olaiJor 

çno do plano definitivo . 
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18. Custo total da pes~uisa: 

19. 

l J .l 1,ra t 2.:ci.al de cons mno •.•..• . .• ":1 - -----·-·---
Pe s s o o .. l º º º º º º º º º º º º º • º º º º º º º ·~j 

luº ·). ~ Outra s d ~spesa s ••••.•••..•• ] _ ______ ___ _ 

r,1 ., 1 "'lf 
J..OGa ººººººººººººººººººººººº :;? 

,, . ,, 
Au:~ilio Ja :c-ece ,Jido ou conc edido pa:i:'a 8 s t a. )esqui sa: 

19,1 Da UFMG o o o o o o o o o o o o o o o o o • o o e 

15.2 De outras Instituiç8es 

(di zer c;_ua is) 

. , 
o o o o o o ..... ·.'/ 

To t ct l º º º º º º º º º º º º º º º º º º º º º ~ f) ~1~ 

----·----· 

20c rlontante e disc.:cimir:ação do auxíli o )]." -? t ':H1dido do Conse l ho de 
Pe sc.Luisas. (Faça o ol"Çamento f ina.r:ceiro d e t a l hado n w:na fo lh;:i 
ª - J..'?Q-J.;:t .9_. I nclua um pl ano de a)_Jlicação d os .i'.'2cursos). :,o _caso 
d e ~edido d e bolsa n~o D~?encha este it em. ·-'-"'-=· ---- - · - ·---· ·· · - · - -- .. -"·· --- ·- ·-·- - - - - · · --·- ···· ·· · - - ·-------

eb/ 

2x.: Ha t el"ial de consumo (façc1. lista com o I'?s ~rnc tivo orça -
:mento). 

20 .1 ha t e.:c j_a l de consu:mo . • • ....•• ~:; 
20.2 Pag tº Serv.d.e t2 :i:·cei ros 

' . 

'i'ot a l c:,9:<.'a l o o o o o o o o o o o o o~ o o o ~ ·~ 

!Jelo lloüzont ·e , j__J___ d e j}r,ftM,!/ü) ___ de 19J_L , 


