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a) Levantar as condições existente nas várias unidades de atuação 
do serviço ge enfermagem. · 

b) Estudo e anã11se dos dados levantados nas unidades de enferma­
gem. 

e) Elaboração de um plano de reestruturação gaquelas aeeas que não 
atenderem aos requisitos minimos para estagios de estudantes -
de enfermagem. 

d) 
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O Hospit~ das elfuicas da_UFMG,apesar de constituir 
um hospital de Ensino nao oferece cond1çoe$ de aprendizagem para -
pessoal de enfermagem. 

O trabalho será 11aborado visando a adequadação das 
diversas unidades ao ensino pratico de enfermagem. 
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O delineamento ao projeto definitivo sera elaborado apos 

as observações preliminares da instituição e dos Hospitais de Ensi 
no da Inglaterra conforme documentos anexo do Conselho Britanieo. 
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Sera realizado atraves de: 
a) observação das diversas unidades 
b) pesquisas bibliografica 
e) entrevis~a 

• 

d) questionarios , 
e) reuniões com pessoal tecnieo e administrativo, 
c·om isto visamos eonheeer a situação existente (Unidade de pensa­
mento, entrosamento, relacionamento etc). e estabelecer melhor co.n 
tato com a equipe de trabalho. 
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No momento contamos apenas com o local da Pesquisa com a aqu1esc3n­
eia dos Br.»iretor,~a Faculdade de Medicina da OFMG. e do Sr.Diretor 
do Hospital das Cl1nieas e aguardamos a colaboração do Conselho de 
Pesquisa para ajuda material e financeira . 
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FRANCO, Dupim - Evolução sa Filosofia da Enfermagem. 
Revista Paulista de Hospitais - julho de 1970. 

BATISTA, Wanda Alves - Universidade de Ribeirão Preto-Relação , 
Escola Campo de Estagio. 
Revista Brasileira de Enfermagem - Agosto de 1966. 
ALMEIDA, Maria Helena - MAGALHIES, 1'1..aria Myrthes - Universida­

de da Bahia - Campos de experiência prática na forma­
ção da enfermagem. 

REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM - Agosto de 1968. 
RIBEIRO, Circed de Melo - Universidade de São Paulo - A gestão 

Administrativa da Enfermagem Integral nos Serviços de , 
Saude. 

REVISTA BRASILEmA DE ENFERMAGEM - Janeiro/março de 1971 -
nos. 1 e 2. Trabalho apresentado no LX Congresso Nacio­
nal de Enf'ermagem e Ida Federação Panamaricana de Ente~ 
meiras realizado em Caraças de 22 a 27 de novembro de 
1970 e publicado. 

NEWMAN, Willian H.- ADMINISTRATIVE ACTION -
The Techiniques of Organizacion and Management. 

GARCIA, Lourd,;- Ribeiro Circe. UBP.Padrões mfuimos para campo 
de pratMà de Estudantes de Enfermagem - Revista Brasi­
leira de Enfermagem - outubro de 1968. 

CLAIRE SELLTIZ - Marie Jahod§ - MORTON DIDSTCH. Stuartw Cook 
Rescarch Methods 1n ocial Relations - Holt Rinehart -
and,Winston. 

Manual de Tecnicas e Organização do New York Hospital - Cournel 
University • 
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A avaliaçao das despesas sera feita apos a elaboraçao do plano 
4efin1 t 1vo • 
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